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« Le Parisien- 7 juillet 2017 LeParisien

"Lancement de « L'Ecole des plombiers du numérique »"
Rédigé par Sébastien Roselé

s InfoDSI- 11 juillet 2017
Lancement de « L'Ecole des plombiers du numérique »

« Smart Intégrations Mag - 11 juillet 2017 ?nfé’g?;é!ions
Formation : lancement de « L’Ecole des plombiers du numérique »

"Lancement de « L'Ecole des plombiers du numérique »" LRSI I
Rédigé par Christine CATHIARD

* Educavox- 18 juillet 2017 Eld Ul of x|
"Lancement de « L'Ecole des plombiers du numérique »" s sl

Rédigé par An@é

* Le Monde Informatique - 24 novembre 2017

“L’Ecole des Plombiers du numérique forme des jeunes LEMONDE
décrocheurs a la fibre optique " INFORMATIQUE
Rédigé par Véronique Arene

* ChannelNews - 4 décembre 2017
"Succés du premier cursus de I'école des plombiers du numérique qui
forme des jeunes déscolarisés aux métiers du numérique"

Rédigé par Johann Armand



https://www.educavox.fr/toutes-les-breves/author/51-ane
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* Reportage BFM Business - 2 Janvier 2018 3
Emission Tech&Co . BUSINES:

o

Tech&Ca: raplyys weso « E4 DUSINESS

* Programmez- 5 avril 2018
"Lancement de « L’Ecole des Plombiers du Numérique » de
Bordeaux" EGEANIMEZ]

Rédigé par Frédéric Mazue

LEMONDE
* Le Monde Informatique - 9 avril 2018 m INFORMATIQUE
"L'école des Plombiers du Numérique s'installe a Bordeaux"
Rédigé par Véronique Aréne

\

réu&\\&ljr‘_)”
- Réussir ma vie- 10 avril 2018 W Yt
"Nouvelles formations aux métiers du numérique et de la fibre pour les
jeunes sans diplome "

Rédigé par la rédaction de Réussir ma Vie

* L'Obs- 11 octobre 2018 ]_:()BS

« Comment casser I'engrenage de la pauvreté"
Rédigé par Florent Deligia

* Lyon Capitale- 22 octobre 2018

“Les plombiers du numérique se forment a la fibre optique a !:-AYPgNE
Lyon" Vo
Rédigé par Florent Deligia

* Le Dauphiné- 23 octobre 2018 i
« La richesse, c’est la jeunesse"

Rédigé par Anais Vaugon

° Le Progrés- 24 octobre 2018 =
“L’Ecole des plombiers du numérique vient d’étre lancée a Vaise"
(Lecture uniquement pour les abonnés)

https://www.leprogres.fr/rhone-69-edition-lyon-metropole/2018/10/24/|-ecole-des-plombiers-du-
numerique-vient-d-etre-lancee-a-vaise



https://www.leprogres.fr/rhone-69-edition-lyon-metropole/2018/10/24/l-ecole-des-plombiers-du-numerique-vient-d-etre-lancee-a-vaise
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* BrefEco- 26 octobre 2018 br ef
"L’Ecole des Plombiers du Numérique voit le jour a Lyon ECO

Rédigé par Corinne Deslile

* Lyon Plus - 26 octobre 2018
“L’Ecole des plombiers du numérique vient d’étre lancée a Vaise"

» Parole d’élus- 29 octobre 2018
“A Lyon, les Plombiers du Numérique s’installent"
Rédigé par Valentin Goethals

s
« MET Grand Lyon- 30 octobre 2018 MET
"Insertion : I'école des plombiers du numérique ouvre ses portes a Lyon"
Rédigé par Vincent Huchon

* Le Peuple Libre- 16 novembre 2018
"Romans / Alixan - On les appelle "plombiers du humérique"
(accessible aux abonnés)

* Solutions Numériques- 20 novembre 2018 SOLUTIONS
"Formation — Les Ecoles des Plombiers du Numérique essaiment partout
en France"

Rédigé par Patricia Dreidemy

* Radio Notre Dame- 20 octobre 2018
“Philanthropia : L’association Les Plombiers du Numérique"
https://radionotredame.net/emissions/philantropia/20-11-2018/

» Reportage France 3 Aquitaine- 2018
Ecole des Plombiers du Numérique de Blanquefort, prés de '3

Bordeaux e g

Asuvelle
aguitaing

* France Bleu- 13 novembre 2018

"L'école des plombiers du numérique de Romans, une formation a la

fibre optique avec un CDI a la clé" —
Rédigé Par Diane Sprimont, France Bleu Drome Ardéche ¢b|eu



https://www.francebleu.fr/les-equipes/diane-sprimont
https://www.francebleu.fr/drome-ardeche
https://www.brefeco.com/actualite/rse/lecole-des-plombiers-du-numerique-voit-le-jour-lyon
https://radionotredame.net/emissions/philantropia/20-11-2018/
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+ Le Moniteur- 16 novembre 2018 LE MONITEUR
"L'école des « plombiers du numérique » ouvre ses portes"

Rédigé par Emmanuelle N’'Haux (accessible aux abonnés)
https://www.lemoniteur.fr/article/|-ecole-des-plombiers-du-
numerigue-ouvre-ses-portes.2004199

* ArchIMAG - 20 novembre 2018 . 7
“La formation au numérique dans I'intérét de tous" dlchlmag
Rédigé par ?

* Les Echos - 30 novembre 2018
"L'école des Plombiers du Numérique ouvre a Lyon" IJQS EChOS
Rédigé par Léa Delpont



https://www.lemoniteur.fr/article/l-ecole-des-plombiers-du-numerique-ouvre-ses-portes.2004199
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» CaféLaboQUARTIERS- février 2019
“Une école pour raccorder les jeunes aux métiers de la fibre"
Contact : Stéphane Pallais / Groupe Archer

» Parole d'élus- 6 février 2019
“Les Plombiers du Numérique essaiment partout en France"
Rédigé par Valentin Goethals

« RFC- 11 février 2019
« Les plombiers du numérique quéce-aco ?"
Présenté par Georges Jousse (jeunes formés a 'AFEPT)

https://rcf.fr/actualite/social/plombier-numerique

» VarEntreprises- 4 mars 2019

“L’Ecole des Plombiers du Numérique" varentreprises
Rédigé par Francoise Franceschini

» Reportage France 3 Pays de la Loire - mars 2019

Emission "Ensemble, c'est mieux" E pays de

Séquences de la promo de Toulon en prévision de 'ouverture de
I'école de St Herblain

. i - LEMONDE

Le Mo.nde Informathue %6 mars 2(?19 . INFORMATIQUE
“25 tutoriels en ligne sur les métiers de la fibre optique"
Rédigé par Véronique Aréne

* Bulletin des Communes- 29 mars 2019

“Les Plombiers Du Numeérique : Une Initiative Pédagogique
Utile"

Rédigé par Pierre Baron

E BULLETIN
| DES COMMUNES

» Parole d’élus- 3 avril 2019
“Des tutos pour apprendre les métiers de la fibre optique"
Rédigé par Valentin Goethals



http://www.var-entreprises.com/author/f-franceschiniupv-org/
https://rcf.fr/actualite/social/plombier-numerique
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* EcomNews- 17 juin 2019

* L'Echo du Sud - 5 avril 2019
“LA GARDE : INAUGURATION DE L'« ECOLE DES PLOMBIERS DU NUMERIQUE » PAR LE
PRESIDENT GERARD CERRUTI »

Inauguration école de Toulon EC H 0 SU D

Rédigé par Agence de presse Var ey Vo
* SFR Presse- 5 avril 2019

“Cursus « haut débit » a I'école des Plombiers du numérique" Sl PRESSE
Rédigé par Martin Var

» Construction Cayola - 11 avril 2019 CONSTRUCTION

“Un film sur les écoles des Plombiers du numérique"
Rédigé par la Rédaction

» Parole d’élus- 17 avril 2019
“Les Plombiers du numérique en vidéo"
Rédigé par Valentin Goethals

* Bernieshoot- 6 juin 2019
“Succeés des écoles de Plombiers du numérique : pourquoi ?"
Rédigé par Bernie (web journal Toulousain)

* La Montagne- 7 juin 2019 L A MONTAGNE!
“Brive : des jeunes déscolarisés se forment aux métiers de la fibre
optique"

Rédigé par Frédéric Rabiller

“Brive : Ouverture d’'une Ecole des Plombiers du Numérique"
Rédigé par Robert Fages

CCOM
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+ Corse netinfo - 19 juillet 2019
“Trés Haut Débit pour la Corse : 78 jeunes et adultes formés aux métiers

de la fibre"
Rédigé par C-V.M

* Le Petit Corse- 21 juillet 2019
“Développement du réseau Fibre en Corse : 78 jeunes et adultes formés

aux métiers de la fibre cette année"
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» Solutions Numériques- 22 janvier 2020

“Fibre optique : I'Ecole des Plombiers du numérique ouvre un
établissement a Nantes pour les jeunes sans diplomet"
Rédigé par Juliette Paoli

e Parole d’élus- 23 janvier 2020

“l’Ecole des Plombiers du numérique inaugure un 12éme établissement"
Rédigé par Valentin Goethals

Avec lien d’'une video de présentation

Paroles
d'alus

+ Le Parisien - 23 janvier 2020 LeParisien

"Saturé par les Datacenters, le réseau électrique d'lle-de-France va t-il
craquer ?"

(article sur l'installation d'un datacenter a la Courneuve par Interxion,
parlant des Plombiers.)

Rédigé par

« L'Etudiant - 27 janvier 2020 'Eradia
"L'actu de I'emploi : I'armée recrute des scénaristes SF et la fibrel Elll[llﬂ“l
optique, des plombiers du numérique"

Reportage de

* Ouest France - 28 janvier 2020 foralﬁ%sete
“St Herblain, - IIs s’insérent en devenant technician fibre optique”
(Presse écrite et internet)

* Le Monde Informatique - 28 janvier 2020 ﬁ%%’:ﬂ%uue

"Une 12éme école des Plombiers du numérique a Nantes"
Rédigé par Véronique Arene
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“La fibre optique, des métiers d'avenir"

@ « Reportage France 3 Pays de la Loire - Janvier 2020 Eﬂ.n’:ﬂi

. Qécideurs magazine—, 4 février 2020 - ,@DEC'DEUA§
S. Kieffer (Sogetrel) : « Créer des passerelles entre insertion et

entreprises »
Rédigé par Marie-Héléne Brissot

« Reportage France 3 Pays de la Loire - Février 2020 Eﬁ'ﬁ.ﬁ“
Emission "Ensemble, c'est mieux" avec Nathan, jeune issu de la 1ére

promo de I'école des Plombiers du Numérique de Nantes et Philippe
dreyfus, DG de BTP CFA 44

+ Solutions Numérigues - 6 mai 2020

“Nouveau campus parisien de datacenters : « Le plus gros
investissement jamais réalisé par Interxion en Europe », Fabrice
Coquio, président France"

Rédigé par Juliette Paoli

+ Solutions Numériques - 26 juin 2020 dm
« Accélérer les recrutements, une nécessité pour la reprise immédiate
de la filiére des infrastructures numériques »
Rédigé par Patricia Dreidemy
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* Solutions Numériques - 16 juillet 2020
: « Hauts-de-France : les Plombiers du numérique lancent un cursus
de formation de technicien Datacenter »
Rédigé par Juliette Paoli

» Paroles d”Elus - 17 juillet 2020
“Roubaix et les Plombiers du numérique, le début d’une longue Parols
histoire », Rédigé par Valentin Goethals —

* Europe 1- La Matinale - 17 juillet 2020
Interview des jeunes de la formation technicien Datacenter de

Par Maximilien Carlier avec Pierre de Vilno

« L'Actu - 19 juillet 2020
“A Roubaix, un nouveau cursus pour devenir technicien du
numérique en quelques mois», Rédigé par Lola Mahieu

e L'Actu - 19 juillet 2020
“Seine-et-Marne : une formation aux métiers du numérique ouvre
en septembre a Meaux », Rédigé par Audrey Gruaz

* Le Parisien - 19 juillet 2020
“Data center géant a La Courneuve : tout savoir sur la «soucoupe

Rl
», Rédigé par Claire Guédon I.EPﬂIISI['n

e L'Informaticien - 21 juillet 2020
“Un bon tuyau par les Plombiers du Numérique »,
Rédigé par Bertrand Garé

« Electroniques- juillet- aott 2020 ELECTRONIQUES
« Fibre optique, un réel défi coté emploi » o -
Rédigé par Jacques Marouani
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* Le Monde Informatique- 7 aolt 2020 LEMONDE

3 . .. INFORMATIQUE
“L’école des Plombiers du Numérique forme des Techniciens
Datacenter a Roubaix », Rédigé par Véronique Aréne

+ Le Moniteur 77- 17 aodit 2020 L Tonitenr
“Meaux : le Hub du Numérique va ouvrir en septembre », ¢ ¢ineet Mame
Rédigé par Farid Zouaoui

* Le Parisien - 27 septembre 2020

A Meaux, les futurs plombiers du numérique sont préts a 'emploi

en trois mois _ -
Rédigé par Alexandre Arlot

» Le Moniteur 77- 2 octobre 2020 fe I]TO“it?ur

“Meaux fait sa rentrée », de Seine-et-Marne
Rédigé MSM Redaction

» L'Usine Digitale- 5 octobre 2020
“Roubaix compte sur les forces vives de la tech pour enfin

renaitrey, EE.%,'B“FQ!,E!T,LL,,
Rédigé par Aude Chardenon




T

LES FLEMEBIERS [ HUMERIOUE 20 1 7

article du 7 juillet

http://www.leparisien.fr/seine-et-marne-77/chelles-77500/chelles-une-formation-
plombiers-du-numerique-ouvrira-en-septembre-07-07-2017-7118871.php

 LeParisien | & @ | uowa

" Ma )

Chelles : une formation « plombiers du numérique » ouvrira
enseptembre

Ce vendredi, I'Ecole de la deuxieme chance et la fondation Imapala ont
signé une convention pour ouvrir une formation au métier d'installateur
de fibre optique. Quinze éléves feront partie de la premiére promotion qui
commencera en sepltembre.

balbea, on yundrect Florsan du Boyn. directeur o ingln Avone. Yoo 1gn (U0 iposd ot presichona de FFoodu cho i deusome chuoce, of Brios fabase, more LK)

o s Lo 0 o1 ), Onnt b uoes onrmem 0O, L0 Eaurt wond hen Crie conme TORIt i it int s ot de tochncions du L[
@ Par Sebastien Roselé
A e
I Jes ont appelés « les plombiers du numérigue », L'Ecole de o
A deuxidme chanee (E2C), de Chelles, et In fondation Impala Avenir ont
crée ensemble une formation oux métiens de techniciens numériques

Les denx partenaires ont signé une convention ce vendredi aprés-midi

cony les locnux de I'E2C

4
Les cours seront grotuits mais ceux qui subveont [o formation n'ont pas
° encore ¢te selectionneés, « Nous PrEVOVOTIE TN CUPSUIS BVEC gquainze
staginires, Nous envisageons soixante-quinze dléves par an, en vitosse de
i croisiére », détnille Flonan du Bovy, le directenr générnl do In fondation
] Impala Avenir,

13


http://www.leparisien.fr/seine-et-marne-77/chelles-77500/chelles-une-formation-plombiers-du-numerique-ouvrira-en-septembre-07-07-2017-7118871.php
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Ces quinze stagiaires commenceront les cours d'installateurs de fibee
optique dés septembre pour trois mois. Deux autres formations,
technicien de data center et contrile de réseanx, seront ouvertes i partir
de décembre.

L'école piochera parmi ses 170 jeunes éléves ceux qui seront les plus
indiqués pour suivre cette formation gratuite. La fondation Impala
Avenir, elle, assurera le financement, le recrutement du formateur et de
mettre les éléves avec des entreprises pour les accueillir en stage pendant
leur formation.

« Le nerf de la guerre, c'est Je financement, explique Florian du Boys.
Celu représente 3 000 eurvs par éléve. » Ancien patron d'une entreprise
de télécommunications, Florian du Bods a tout revendu pour fonder cette
fondation. « Mon intérit ¢'est de faire quelque chose d'atile et de
construire des passerelles entre les jeunes et le monde numérique. »

Tous 'nssurent, le numérigue recrute a plein pot mais peine i trouver
des candidats formés. Pour les jeunes de I'E2C, ces trois formations
demeurent un peu abstraites. Zahira, 18 ans, de Noisiel, se dit « un peu »
intéressée. Elle préférerait devenir « caissiére parce que c'est un métier
plus facile ». Hasime, 26 ans, de Torcy, hésite, « Je vais voir en fonction
de mes contraintes personnelles. J'ai deux enfants et puis )'ai encore des
difficultés en frangais, 11 faut que je voie ! »

Birama, 24 ans, de Bailly-Romainviiliers semble lui intéressé. « Je ne
connais pas trop le domaine car je n'ai jamais travaille dedans. Mais
Jaimerais faire la formation. On est 1a pour se constraire un avenir. »

Les élus, de leur cté, n'ont pas caché leur enthousiasme. Le maire LR de
Chelles, Brice Rabaste, s'est dit « fier que cette école soit 3 Chelles »_ Nl a
tenu & remercier le responsable d'Impala. « Cest une idée géninle ! Si
vous en avez d'autres, venez a Chelles ! »

De son cité le député UD] et président de I'E2C Yves Jégo salué ce
projet. « L'objectif, ¢'est d'offrir des débouchés i des métiers qui
embauchent et obtenir de I'épanouissement par 'activité »,

14
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article du 11 juillet

https://infodsi.com/articles/169967/lancement-ecole-plombiers-numerique.html

InfoDSI

MATERIELS  LOGICIELS ET APPLICATIONS  ARCHITECTURE ET TECHNOLOGIES  TELECOMS ET RESEAUX

Hebdo du vendreds 24

[oonct o]
Lancement de « L'Ecole des plombiers du
numeérique »

Irmpala Avenr, [Ecole de la Deuxieme chance (E2C) o la FIRIP lancent « [Ecole das Pombiers ou Numdérigque », une
FOrmaton gux MEners operatonnels U NUMEngue J estnation des jeunes sans dipldme. La prafmiére promaoton
débutera tés septembre 201 7. Pour ied 75 jeuned concernés, plle peut reprédenter un viiritable tremplin,,,

Le fonds de dotation Imgals Avenir et rEcale te |4 Deuvéme Chance de Seine-et-Marne (E2C 77) annoncest 1o
SENEUre FUNE COMMENTIoN Pour 1€ ancemaent de trois cursus de fornmations pasieredes aux méters du numdrique
2 gedtinalion de feunes déscolar=ds de 17 4 25 ans. 84 se sont assoclés avec L FIRIP (Fédération ded industries des
Reéseaux dutiative Publique) pour construlre un cursus pedagogigoe spéclalise dany les métiers du déplomment
de [a hore optique

D'une gurée d'environ tross mos, chague module & pour abjectif de ganner aux jeunes les bases du méter de
technicien dans e cadre d'un programme melant formation pratique et Mernance en entreprise. « Das modules
caurts ef parfaltevnent docurmestdy nouy permetient de mettee sur ke macchd di travail 25 feunes par an en
PRN0ge 08 Crosiére suv NOe Stadissement de Chelles » prédise Tnacles Henn Gros, grecteur de I'E2C 77, « Mous
prevopyo e janer L prevnidve promotion dédide & Vapprentissage oy ddpiolemenit de (o e optique en
Seyemive 2017 »

« L'ensembie e 1105 eNTeprises aondrentes ont o grandes (Wficiites 3 recruter des provessionvialy oo
déplpieenent aprigue pour répordne aux DI assiings par & projer France Trds Maut DIt i recense e
TROTNNG O FOrmanion Necessane 4 40 000 a'ver 2022, ajoute Cbsrne Ougas. esidont de W e, L@ ARIP saurenr ce
et dinsection o Jeunes Kkotes déscalarises, pense s fe depart pow dtre AepNgue dans tous fes
AARITANNTS MreestiSSant dans des pragranvies de haut oSt »

LS autres mooules professionnels « Ratk at cAblage #n datacenter « € « AAmInIStratan réseau simple » seront
conjointermont lancés en fin d'annte sur le mbmi models | formations passerelles, réplicables, destindes § ouvrir le
GOMAINS Cas IMrastructinres résaaux sux [unas an recnercne dempion « NOUS SOWNITONS MONINEr AUX jeunes
Que It ddveloppe/nent i/ muménglie st sowvee dapporiunites professionnedes pour eu, L'amiition dimpals
Avenir g France est de créer des passevelies evitre 1es JCTeurs g Hinsention professiovmnely of le sectew du
mamérique » conclut Florian du Boys, Directeur Général du fond de dotation impala Avenir


https://infodsi.com/articles/169967/lancement-ecole-plombiers-numerique.html
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https://smartintegrationsmag.com/formation-lancement-de-lecole-des-

2017

article du 11 juillet

plombiers-du-numerique/

Paxtonili]

. ,smor'.
integralions  .....U00.
mag

» (rRame e Jhis et e Faed

ACCOUERL ) SECUNTE / SUm
SCTUA OO INTTRYE REALNATIONY ETORTALTY
PRI v 7501 oascomcuse e commenns et s o s st sffc

ACCLUENL FORMATIONS

Formation : lancement de « L’Ecole des
plombiers du numérique »

& Redacr

impala Avenir, I'Ecole de la Dewseme chance (EXC) et ia FIRIP lancent « I'Ecole des Plombiers du
Numérigue «, unw farmation sis métines aperstionnels du numernigue & destinatian des peunes sans

diplome. La prermere promotion debutera des septembee 2017

» forvds de ditation Imgeadn Aveitt ot TR0 de e Ds v Ehancn de Sene-ot-Marme (EX

annancent la signatire  Une carmention pour e lancement de trols cursus de formations passerefies aux
Pty i i gus B dastinetion de mones doscolnrinis de 175 25 ann I s 00Nt sesodids aved s FiR
(Fedaration des Industret des Hessaus o' Invtiative Publigue| pour construime un curss pedagogigue

APOC NN dard les matiers du depiolement de W fibee optigus

& du rmetine

o module & posir abyectif de donner aus punes s bax

0y

W5 MOCHNAL M8 DITIEt vise & permattrs ure

Dune dirde derrvron Erols moss, «

o technicimn dans le cadrw ' un programure rdiant form PR ol METIANCE Bt Beitrepiiae

I8remnnt par Epala Avenis ot des sntreps

Jrnirves 4 o arche U avll e Aprosivant un Modeie pedegogigue navaleur deir

en ament par e Desam des entrajprizes du numsrnigue

+ Do modules courts of parfaitement documentes nous patrettent de mettie sur le marche du travail
WL AT AN e DROI0AR A0 Crakeihie sir nate #tablissarnent de Chislles « prdcise Chanes Mo Gros
Jirecteur de TEIC 77« Noua pravoynm de lancer la pramisre promotion dedise & T appeantinangs di
dépiaiamant e La fibre pptigue en Septambre 2017 « Etenne Dugas. Métdent de s FIIF youte
ernembie de nos entrepeises adbdventes ont de grandes dfficuites & recruter des professionneh du
doplowment ootique Pour rePONdrs Sux ORCTIE KINGNEE DAr tn Drojet France Trds HMaut DO0IL Qi recer
e narmbire de formation necessanrs 4 40 D00 d'wh 2022 L TIHIP soutmat oo proet d' ivsertsan de o

adilten descalanses, paras dos (e depart pour Atre rephgue dans 1ous les departaments Investisiant dacn

dles programmns de Haut denit »
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article du 11 juillet

https://www.emploi-pro.fr/edito/article/lancement-de-l-ecole-des-plombiers-du-
numerique-aea-8961

LUSINEDIGITALE

LE MEDIA DE LA TRANSFORMATION NUMERIQUSE
; LE ' .
" - = INTELLIOENGE i ANNUARE | CHENCME TALENTS  24) OFFRES
DIGITALRM  MOBILITE  CYBERBECURITRIO DATA onpeipy s NUMERIOUE o siprie | Numgrmauen OENPLOI

EN REQIONS

Actust + Comanile » Cormpn o Compun = Laneamant e « LBosbe den phorniimmts dis marmariipes +

Lancement de « L'Ecole des plombiers
du numeérique »

Impala Avenir. FEcole de la Deusieme chance (E2C) ef ks FIRIP lancent « FEcole des
Plumbiers du Namerique », ane formation aux metiens speratioanchs du namengoe 2
dertimation des jeunes wans dipht La premidrs g Leds » dis septembrs 2017

Impala Avenir, 'Ecobe de 1a Deuxseme chamce (E2C) ef In FIRIP bancent « FEcole des
Plombiers do Numerique », use formation aux métiers operationnels du numerique &
destimation des jeumes sans diphane, La premiere promotion débuters dis septembre 2017,
Pour les 73 jeumes concernés, elle peut représenter un véritable tremplin...

» DItres & empics 450 W digtal 243 poatas disponities

D'une durée denviron troie mors, chaque module & pour objectyf da donner aux jeunas
les bases du métier de technicen dans le cadre d'un programme malant formation
pratique et allsmance &n antrepnsa
Soutenu financarement par Impala Avenir et des entreprises mécanes. le projat vise 3
pemmeatire une rentrée rapide das jeunes sur ke marche du travall, en éprouvant un
mocsele pédagogigue novateur 0éfin en amont par le besoin des entreprises du
numétique
» Dey modules courts &t parfmtement documeantés nous parmetiant de melire sur s
marche du travall 75 jeunes par an en péricde ge croisidre sur nolre étabissement de
Cheles », précss Charles Henn Gros, directeur de I'E2C 77. « Nous prévoyons de
ancer la premidre promobon dédée A Fapprentissage du déplowment de s fbes
opligue
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Data centers et administation réseau

Evenne Dugas. Président de la FIRIP ajoute « L'ensemble de nos entreprises
adherentes ont ge grandes difficultes a recruter des professionnels du
déplolement optique pOur FERONDIE BUX DECYTS EB8IgNes Dar Ie projt France Tres
Haul Dabil qui recense ke nombre de formation nécessaire A 40 000 dicl 2022 Ls
FIRIP soutient ce projet dinsenion de jsunes sdulies déscolansés pensé dés le dépan
powr fire répiqué dans tows les dépanements investissant dans des programmes de
naut dedit »

Les autres modules professionnels « Rack ot ciblage en datacenter =, of

« Administration réseau simple » seront conjontement EnNces en in Tamée s w
méme modéle | fTormations passerelies, réphcables destindes 3 ouvrr k& domaine des
infrastructures 1dseaux Sux jeunes an recherche d'emplol « Nous souhatons montres
aux jeunes que ke deveiopp & numérique est dopporiunités
professionnelies pour eux L'ambition d'impata Avens en France est de créer des
passerslies entro s acieurs de Insenon professonnelio of lo secteur du NUMEerique
» conciut Flonan du Boys. Directeur Ganéral du Tond de dotation mpala Avenir

18
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article du 18 juillet

https://www.educavox.fr/toutes-les-breves/lancement-de-l-ecole-des-plombiers-du-
numerigue
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Lancement de « L'Ecole des plombiers du numeénque »
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Litw aitres modules professionnels « Rack ef CAbGOO en Tatacenter «, of « AGMINIAtON risaay Smple + seront conjoisoment Wnoes
o0 fin Fannee s e mame modke | 0MMATons passerries, IepICEDes, deslinges & Duviir le Comaine Gos FAINIIUCILIES MUK Bus
Jrunan on (ecrechin Fempiol ¢ NOUS S0LNETINE MOAYEr AUr WUNed Que B ALEROEMEN! Gy NUMENGUe 85 J0LTE TOAAMUINE
professionneNes pour ewx L'ambdion impam Avemr en Arance ss! de Creer 0o Dessereder entw les acteirz ce Insemon
POORBNONMTE #F 19 SRCIRLY AU NUMIIQUE » CONCLE FloAn ou Baps, Decteus Ganeril tu fond oo GolMIon IMHAs Aveni

A propos dimpais Aveni

Impas Avens st un Sonus de aoeation famial créd par Crama of Flaran oy Bojs Dapuls 2044, le fonds do Golahon 4ppons son soutien
& oo intatives dconomiques, sockes et Talde 2 l'enfance en Malll of e Ague Les objecsfs @'impata Avenit sont de promuuvok
TOOOPMNBUNA SOCIN O FAULONOATRALINN Cad PG HOMLIW

Le projel de « l'ecole Ges plomblers o humerkgon » et b promier frojet scatenu en France,

A Huvers s fondabion sous égide de W fondation Carfias France impals Avens st Nabitih & la collecie du Tonds st & Famiasicn des
rogus Nacanin. waw Impalaavank tom

A propos de IE2C

E2077 est membre du Résea radonale des Ecoies de a Je Chance (label) uviant | L'e2e77 est tnancee par MBlat (DIRECCTE of
DRJISCS), la Reglon lle-onFrance, e Dépamement 77 ot 0es EPCI

A propos de fa FIRIP

L Foodration des Incuatnels des Reseaux cntlative Pubique (FIRIP), regroupe prés oo 200 entrepcses, pour un chiftie daffains oe 2
maliaras d'euros en 2010 dans les RIP, reprasentant 8100 emplots ditects Gans les divers métiers oe @ chaine de vaeur des RIPLY
feceration souhalte suasl aider 3 1a promation ces mabers du deplokement de & e, f 4 [0 qualnicaton de experise neceRsre pour
10 it & cuvrn QU trés Pt GALR, eMimda & piue de 20 miblaros 0 Ewros. www finp I

Cerniére moditicaton le mercred|, 19 patet 2017
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article du 24 novembre

https://www.lemondeinformatique.fr/actualites/lire-eni-annonce-la-gratuite-de-ses-
formations-pour-les-informaticiens-au-chomage-partiel-78821.html

LEMONDE
INFORMATIQUE a
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AL AL w TORMATION

L'Ecole des plomblers du numeérique forme des
jeunes décrocheurs a la fibre optique

Vhrvwingee Aslrme oot b 08 N e T

Créée par le fonds Impala Avenir et I'Ecole de la deuxiéme
chance de Seine-et-Marne, I'Ecole des plombiers du
numérique forme gratuitement des jeunes adultes non
titulaires du bac au déplolement de la fibre optique. Cette

formation se déroule sur trols mols, avec proposition
d'embauche A la clé.

Let 3¢ gotation | Awve i ge b deux
ace de Seine-ot-M 7) oot ancé e 25 sep
20 miere form gela
% ) jeunos o8 % 24 ans | ‘
b 5 t-Ma ibie
v le of ouverte & \ s
ity je = e ¥ = Jerou
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2 e 3 s Alaclé ur niol en CD
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FiRp f " ' L
i vd vy ol Otsectit §


https://www.lemondeinformatique.fr/actualites/lire-eni-annonce-la-gratuite-de-ses-formations-pour-les-informaticiens-au-chomage-partiel-78821.html

i
T

LES FLEMEBIERS [ HUMERIOUE

« Nouss nous sommes engagds & former 16 stagiaires por poriode de troks mois. sur trols

Cyches annuels, oo qul cormespond A 48 jounes formés of placés par an «, Indigue Florian ou
Boys, directour géndral d'impala Avenir of ex directour général de fopérateur Neo
Tolocoms. La promidte promotion et séparde on deux groupes : un de 7 stagisires, et un
autre de S stagiaires. Le premier groupe passe 2 semalnes en école, of part ensulte 2
semaines on entreprise. Pendant ce temps, commencent les 2 promidres semaines de
formation écoke du second groupe. qui partiront ensuite en entreprise et singl de sulte
Jusqu'd la fin du cursus.

Des implantations prévues a Marseille et Bordeaux

Les cours abordent las spécificités du déplolement de Ia fibre : travall du cAbl, clivage.
TACOOMSamMent, Soudure. tests de réflectométne, pose de inretidre, instaliation de boltes de
racoordement ot de tholr optigue. En paralidle des formations complémentakes sont
délivrées par un autre établissement de formation & a fibre. dispensant des cours
spécifiques s les thématiques du déplolement de chbile en aérien ot on souterrain

Actustioment, kot promotions de jeunes formés par N'E2C sont majoritalrement composées
de candidats algulliés par les missions locales. Ce projet-pllote a 616 constrult de mankive &
dtre répliqué dans Cautres départerments. Impala Avenis travaiie actueliement A ln
création dEcoles des plomblers du numérique A Marsellle et Bordeaux, sinsl gue dans
d'autres départements d'lle de France.

Aticis restige Line srowtit e Tarrele?
Véronique Aréne PrOROMAT £x00 Wi COFOGTIN
Journaliste

T
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article du 4 décembre

https://www.channelnews.fr/succes-premier-cursus-de-lecole-plombiers-numerique-
forme-jeunes-descolarises-aux-metiers-numerique-78219

(®hannel

ACTU DES SOCIETES

[

Succes du premier cursus de |I'école des plombiers du
numeérique qui forme des jeunes déscolarisés aux
métiers du numérique

“ D e 08122017
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article du 5 avril

https://www.programmez.com/actualites/lancement-de-lecole-des-plombiers-du-
numerigue-de-bordeaux-27383

Q Recherche

magrrice d velazprvry

# Actualités v  Avisdexperts Livresblancs Boutique v  Tutoriels Emplol  Agenda

DISPONIBILITE DE PROGRAMMEZ! #240

Programimez! #240 sera disponible en deux étapes

A partr du 7 mal - disponibilté du POF. Envol ce la version papier aux abonnés £1 disponité dans notre boutique en
ligne

27 mai sortie du numiéro dans Bs kiosques

Abonnés papier : Nous mettons Programmez! #240 PDF & votre disposition dang vore compte utilisateur sous un
onget dedie en attendant. Pour y scceder, || vous suffs de saisir votre n* dabonné (ou éventuellement Je ressaisir comme
pour lacces aux archives) dans yoire compie utilisateur, si o8 nest pas daa fan. S vous Ne CoNNAISSEZ Pas volre nuMenn
dzborine, yous pouves fobtenir 3 cetle page. S| vous ne possédez pas encore de compte utilisateur, || vous suffit den
Crider un

W Numérique, farmation

Lassociation les Plombiers du numérigue, les Apprentis d'Auteull et SOGETREL annoncent le
lancement de « [Ecole des Plombiers du Numérque de Bordeaux », une formation aux méters
opérationnels du numérigue a destination des jeunes sans dipldme. Le 3 awvrll, seize jeunes ont débute
une nouvelle formation de 3 mois destinee a leur apprendre le métier de technicien déploiement fibre
optigue. A [lssue de la formation, ces leunes seront arlentés vers un poste 3 pourvair chez Soagetrel ou
chaz l'un de ses sous-traitants afin de participer au déploisment du trés haut debit en Gironde

Lassociation de I Ecole des Plormbiers du Numerique, Sogetrel et I Fondation Apprentis dAuteull/ AFEPT
ont signe une convention pour le lancement de |Ecole des Plombiers du Numeérique de Bordeatix

Le 3 Avril, a Blanguefort, sur le site des établissements Saint Jaseph des Apprentis d'Auteull, le premier
cursus de formation au aéplaement de la fibre a donc débuté pour 16 jeunes adultes déscolansés et
non qualifies, sélectionnes sur le princigal critére de leur motivation

Un cursus de formation adapte & été mis en place et Sogetrel — acteur historique majeur sur le marche
des télecoms et leader du deploiement dinfrastructures numénques - s'est epgagé a mettre a
disposition ses formateurs, afin de sassurer que les bénéficiaires du programme regolvent le meilleur
niveau de formation Avec I'3ide de la socigté Telenco, un plateau technique a éts installe sur le site de
formation, simulant les conditions de travall gue rencontreront les jeunes pour du travall aeren,
souterrain, et en intérieur


https://www.programmez.com/actualites/lancement-de-lecole-des-plombiers-du-numerique-de-bordeaux-27383
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Dans le cadre du soutien aux initiatives locales de territoire, le Conseil Regional Nouvelle Aguitaine
participe au financement de ce dispositif co-constrult avec les entreprises |l sécurise également le
parcours de ces jeunes en leur permettant de bénéficier du statut de stagaire de la formation
professionnalle rémunérée.

Pour répondre aux besoins du déplotermeant du trés haut debit en Gronde, Sogetral engagera ou fera
engager par ses partenaires fensemble des jeunes qui soruront des trois pramotions annuelles de
I'dcole, soit environ 45 jeunes. A ce sujet, son président Xavier Vignon rappefle © « au-deld de satisfaire
aux besoing de recrutement de Sogetrel nous nous faisons un devoir daccompagner les jeunes eloignes
de femplol vers nos métiers davenir Sogstrel au travers du déplaiement de la fibre est (a porte dentrée
vers les resegux inteligents, la smart ity ou la maison cannectée, Nous accompagnerons autant de
JeUNES que NOUS 18 SOUrons ».

Anras [ouverture de [école de Seaine-et-Marne, cette école ast |z deuxiérme rézlisation des Plamblers duy
Numérigque, association créde par la fondation Impala Avenir. « Il existe de nombreuses opportunités
pour Jes publics elcignes de Jemplor pour acceder aux metiars du numenque. Nous ayons vocation au
travers de J'association des plombiers du numeérique, & fes révéler Cette deuxiéme école préfigure la venue
de futurs établissements dans des régions en tensioh # nous dit Florian du Boys, Président de
[Association « Les plomblers du numeérique » et fopdateur d'impala Avenir

Pour les Apprentis dAuteuil et leur centre de formation bordelais TAFEPT, ce dispositif est une
farmidable opportunité dinsertion pour les jeunss les plus éloignés de Femploi. « Nous avons des
centres de formation ouwan! vers des métlers traditionmels sur l'ensemble du territolre. Nous sommes
tres heureux de pouvolr JesciMals Proposer aux jaunes que nous accompagnons, des foymations dans fe
monde du numeénque Cest grice a des dispositifs co-constrwts avec les entreprises comme « les
plombiers du numerique » que nous sommes capables de leur offrir de nouvelies perspectives demplol. »

Pour répondre aux besolns du déplolement du trés haut débit en Girende, Sogetral engagera ou fera
engager par ses partenalres lensemble des jeunes qui sortiront das trois promotions annuelles de
I'école, soit environ 45 jeunes. A ce sujet, son président Xavier Vignon rappelle - « au-gela de satisfaire
aux besoins de recrutement de Sogetral nous nous faisons un devor daccompagner s jeunes sloignes
de l'emplot vers nos meétiers davenir. Sogetrel au travers du déploiement de fa fibre est la porte dantrée
vers feg réseaux Intelligents, la smart city ou la maison connectée. Nous accompagnerons autant de
feunes gue nous le pourrans »

Aprés fouverture de l'école de Seine-et-Marne, cetie école est la deuxiéme réalisation des Plombiers du
Numérique, association créée par la fondation Impala Avenir. « )l existe de nombreuses opportunités
pour les publics eloignes de (emplol pour acceder aux metiers du numerique. Nous avons vocation au
travers de (association des plombiers du numengue, 2 les reveler. Cette deuxieme ecale prefigure la venue
de futurs élablissements dans des régions en tension » rous dit Florian du Boys. Prasident de
fAssoclation « Les plombiers du numérique » et fondateur d'impala Avenir,

Pour les Apprentis dAuteull et leur centre de formation bordelais TAFEPT, ce dispositif est une
formidable cpportunité d'insertion pour ies Jeunes les plus éloignés de lemplol « Nous avons des
centres de formation cuvrant vers des métiers traditionnels sur fensemble du temritoire. Nous sommes
trés heursux de pouvoir desormais proposer aux jeunes que nous accompagnons, des formations dans fe
mande du nurmérigue. Cest grice 3 des dispositifs co-construits avec les entreprises comme « les
plombiers du numerigue » que nous sommes capables de lewr offric de nauvelles perspectives demplol. »
nous dit Philippe Rose, Directeur du programme Insertion des Apprentis d'Auteull.
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article du 9 avril

https://www.lemondeinformatique.fr/actualites/lire-lI-ecole-des-plombiers-du-numerique-
s-installe-a-bordeaux-71409.html
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L'école des Plombiers du Numérigue s'installe a
Bordeaux

Viewomsgue Aréme  ounks le 05 Awt 2618

OOJ Fondée par I'association Impala Avenir, I'école des
plombiers du numérique étend son réseau en ouvrant un

Hoactior
deuxiéme campus a Bordeaux pour former des jeunes
n n adultes non titulaires du bac au déploiement de la fibre
optique. A la clé, une proposition d'embauche et la

possibilité de participer au déploiement du trés haut débit
en Gironde.

Aprés l'ouverture d'une premiére antenne en Seine-et-Marne,
I'école des Piombiers du Numérique s'agrandit avec la création
d'un second campus & Bordeaux. Créé par le fonds de dotation
Impala Avenir, cet établissement forme gratuitement des jeunes
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adultes non titulaires du bac au déplolement de ka fitre optique. Le
3 avril, 3 Bianquefort, sur ie sits des éfablissements Saint Joseph
des Apprentis dAuteuil, 16 jeunes adulles déscolaris®s et non
quaiifiés, ont &té sélectionnés sur ke principal critére de leur
motivation. A Mssu= d'un spprentissage de 3 mois, ces jeunes
seront onentés vers un poste 3 pourvoir chez Sogetrel une
entreprise spécialisée dans les réseaux et systémes de
communications partenaire de ce programme. ou chez l'un de ses
sous-traitants afin de participer au déplolement du trés haut débit
en Gironde. Pour cela lNentreprise s'est engagée a mettre 3 disposition ses formatewrs, afin
de s"assuter que fes bénéliciaires du programme bénéficient d'un apprentissage adapté 3
ses besoins. De plus, un piateay technique simulant les conditions de traveil que
rencontreront ies jeunes pour du travadl sérien, souterrain, et en intérieur 5 é1a instalié sur
le campus bordeiais de Fétablissement.

Dans ie cadre du soutien aux initiatives locales de territoire, le Conseil régionsi de la
Nouvelie Aquitaine participe au financement de ce dispositif. Il sécurise également e
parcours de ces jeunes en leur permettant de bénéficier du statut de stagisre de fa
formation professionnelle rémunérée, Pour répondre aux besoins du déploiement du trés
haut débit en Gironde, Sogeirel engageta ou fera engager par ses partenaires fensemble
des jeunes qui sortiront des trois promotions annuelies de IEcole, soit environ 45 jeunes.

Lécole des Plomblers du Numérique été constrult de manidre & &tre répliqué dans d'autres
départements. Impala Avenis travailie actueliement A la création d'antennes & Marsellle
ainsi gue dans dautres départements dlie de France.

Aw wioe e Lo ey frn o™
Veronique Aréne Pogosss cous wrw conecton
00 T 20



T

LES FLEMEBIERS [ HUMERIOUE 20 1 8

article du 9 avril

https://www.reussirmavie.net/Nouvelles-formations-aux-metiers-du-numerique-et-de-la-
fibre-pour-les-jeunes-sans-diplome a2795.html

\
reuss i Y
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reUsRirmavie net \

Nouvelles formations aux metiers du numerique et de la
fibre pour les jeunes sans diplome

Tags:

Une deuxiéme Ecole des Plombiers du numérique ouvre a Bordeaux pour former
des décrocheurs aux métiers de la fibre optique. De nouvelles formations
"Grande école du numérique" vont aussi étre labellisées. Point commun : elles
ouvrent sur des métiers d'avenir et offrent d'excellents débouchés.

28
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ils ont fait leur rentrée le 3 avrll 2018 dans un établissement des Apprentls d’Auteull situé &
Blanquefort, prés de Bordeaux. Selze jeunas déscolarisés et non qualifiés, des "décrocheurs”, ont
démarré la premler cursus de formation de cette nouvelle "Ecole des plombiers du
numérique”,

Plomblers du numérique ? L'appellation est blen trouvée. Les étudiants vont en effet travalller sur
ces tuyaux qul nous connectent non pas a I'eau ou au gaz mals au Réseau. Ils ne vont pas manier
le culvre ou le plomb mais la fibre optique. En trols mois, leur formation va leur apprendre les
bases du métier de technicien déploiement fibre, actuellement trés recherché par las
antreprises chargées de déployer la fibre optique en France,

A l'lssue de ia formation, ces jeunes seront orientés vers un poste d pourvoir chez Sogetrel, une
entreprise de télécoms chargée du déploiement d'infrastructures numériques.

Orienter des decrocheurs vers les métiers operationnels du numerique

C'est la deuxieéme formation de ce type ouverte en France aprés le lancement d'une premiére

Ecole des plombiers du numérique par une Ecole de la 2éme chance en Seine-et-Marne,

Portée par I'association les Plomblers du numeérique créeée par la Fondation Impala, ces cursus
veulent orienter des jeunes "éloignés de I'emplol” vers les métiers opérationnels du
numérique. Dans le module "technicien deploiement fibre”, |es staglaires apprennent a tirer des
cables et faire les branchements fibre dans les immeubles, les malsons et les entreprises, un
chantier immense sl I'on veut atteindre les objectifs du plan France Trés haut debit,

"Cette deuxieme école préfigure |a venue de futurs établissements dans des régions en tension”,
dit Florian du Boys, président de I'association Les plombiers du numerique et fondateur d'Impala
Avenir,

Un partenariat avec une entreprise pour simuler les conditions de travail reelles

A chaque fols, L'assoclation des Plomblers du
Numérique noue un partenariat avec une entreprise
locale,

A Bordeaux, c'est Sogetrel qul met & disposition ses
formateurs pour que |'enseignement solit totalement
en phase avec les tachnologies utilisées sur le terrain,
Avec |'aide de la société Telenco, un plateau taechnique
a eteé installé sur le site de formation pour simuler les
conditions de travall que rencontreront les jeunas
pour du travail aérien, souterrain, et en intérieur.

Les Apprentis d'Auteull ont mis a dispositien un lieu de
formation et le consell régional Nouvelle Aquitaine
participe au financement et accorde aux jeunes le
statut de stagiaire de la formation
professionnelle rémunérée.

Une ouverture vers les metiers des data centers ou de la maison connectee

La formation durant trois mols seulement, trois promotions se succéderont chaque année,
et Sogetrel ou ses partenaires engageront I'ensemble des jeunes qul sortiront des trois
promotions annuelles, soit environ 45 jeunes.

"Au-dela de satisfaire aux besoins de recrutement de Sogetrel, nous nous faisons un devoir
d'accompagner les jeunes éloignés de |'emplol vers nos métiers d'avenir, déclare Xavier Vignon,
président de Sogetrel qul soullgne que le déploiement de la fibre est |a porte d’entrée vers les
métiers des réseaux intelligents, la smart city ou la maison connectée,

Les Plomblers du numérique propesent d'allleurs aussi une formation "techniclen data centers”
pour répondre aux besoins de recrutement des data centers, ces lleux abritant des serveurs. On y
apprend le rackage et le cablage des équipements et |e respect des regles de sécurité,

Pour les Apprentis d'Auteull, le partenariat avec "Les Plombier du numaerique" est aussl I'occasion
d'offrir aux jeunes des formations différentes de celles ouvrant sur les métiers traditionnels,
"Nous sommes heureux de pouvoir proposer aux jeunes que nous accompagnons des formations
dans le monde du numérique capables de leur offrir de nouvelles perspectives d'emplol”, souligne
Philippe Rose, directeur du programme Insertion des Apprentis d’Auteull,
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Encore de nouvelies tormations €n vue avec La Grande tLcole du numerique

Sl vous étes sans diplédme et que vous recherchez une formation courte pour entrer dans le
numérigque, vous pouvez aussi trouver une formation labellisée "Grande école du
numeérique".

Lancée en 2015 par |'Etat, |a Grande Ecole du Numérique est un réseau de plus de 400
formations aux métiers du numérique : programmation et développement, conception et
gestion de projets, communication et marketing ou encore analyse des données et cybersécurité,
Le choix est trés vaste

Leur particularité est que ces formations estampillées “"Grande Ecole du Numérique" sont ouvertes

a tous, sans distinction académique, économigue ou sociale, Elles mettent tout en csuvre pour
que les apprenants accédent gratuitement a la formation. Elles durent en général moins de 24
mols et s'adressent a des personnes €loignées de I'emplol ou du numerigue,

Le nombre d’'écoles labellisées "Grande ecole du numérique” devralent encore augmenter car un
nouvel appsei 3 projets vient d'étre lancé par le gouvernement dans le cadre du pian “10 000
formations au numeérique”.

L'objectif est d'atteindre 30% de femmes minimum en formation au numeérique et 30% de
formations situées au sein de quartiers prioritaires de la politique de I2 ville (QPV).

Metiers du numerique : 80 000 emplois a pourvoir

Aujourd'hui, 80 000 emplois seraient non-pourvus dans les nouvelles technologies de
I'information et de I'électranique faute de profils adaptés (Conseil d'orfentation pour |'empiloi,
2017), Par ailleurs, environ 100 000 jeunes sont en décrochage scolaire chaque annee,

D'ici 2019, 5 000 personnes peu ou pas qualifiees (nlveau bac ou Inférieur au bac) en recherche
d'emploi seront formeés au sein de nouvelles formations |abellisées Grande Ecole du Numérique,

m Envoyer a un ami  Version imprimable m Partager

Rédige par la rédaction le Mardi 10 Avril 2018 modifié le Mardi 10 Avril 2018
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article du 11 octobre

https://www.nouvelobs.com/economie/20181009.0BS3669/pauvrete-
comment-la-ville-de-romans-veut-briser-l-engrenage.html

LABORATOIRE SOGIAL

Comment casser
lengrenage
de lapauvrete

LA FRANCE G
DES SOLUTIONS Jeaiis”
-
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A Romans-sur-Isére, ot le
taux de pauoreté explose,
lassociation Break Poverty
teste un dispositif de lutte
contre la précarité des jeunes
avec laide des patrons
locaux et de la municipalité

Par SOPHIE FAY
Photos BRUNO AMSELLEM

‘est un tableau qui a tout déclenché. Sur
la premiére ligne : le pourcentage d'en-
fants de moins de 10 ans exposés au risque
de pauvreté en France : autour de 13%,
soit 1 enfant sur 8, Sur la deuxiéme, celui
du département de la Dréme : proche de la moyenne
nationale. Sur la troisiéme, les statistiques de Romans-
sur-Isére : sur les 2 000 enfants de cette ville de
33 500 habitants, prés de 1 sur 4 est menacé par la
pauvretd ! Et cela ne s'arrange pas en grandissant :
entre 15 et 29 ans, un jeune homme sur quatre et une
jeune fille sur cing sont aujourdhui « sans diplome,
emploi ou stage ». Iis sont donc, comme on les appelle
en jargon d'économiste, 910 « Neets » (pour « Not in
Employment, Education or Training »). Ce futun choc
pour les vingt chefs dentreprise que la maire
Marie-Héléne Thoraval (divers droite) avait réunis e
9 avril, en présence des responsables de I'association
Break Poverty, Denis Metzger et Valérie Daher.
Michel Baulé, ancien industriel de la plasturgie
reconverti dans les services, s'en souvient encore: « La
démarche de cette association parisienne, verue nous
demander si nous étions conscients de la situation des
enfants de notre ville, a été un déclencheur, » Bruno Gil,
directeur du marketing de Saint Jean, laréférence en
matiére de ravioles, confirme : « Nous avons été inter-
loqués par la différence de chiffres entre Romans et le
reste du département. » Aucun des patrons autour de
la table ne l'avait vraiment pergue. D'autant qu'en-
semble, ils partagent habituellement une autre pré-
occupation: ladifficulté de recruter. « Nous avons 10%
de postes non pourvus », confirme le responsable de
Saint Jean, qui compte 400 salariés. Ils ont donc signé

tout de suite quand la maire et Break Poverty leur ont
demandé de s'engager a verser une « dotation d'action
territoriale » pour soutenir les jeunes défavorisés a
chaque étape de leur vie, de la petite enfance i entrée
dans [a vie active, et diviser par deux le nombre des
Neets, « Quinze entreprises [1] ont joué le jew. Au total,
elles appertent 220 000 euros par an, La mairte a gjouté
100000 euros. Cela fait un million sur trois ans pour les
Jjeunes de Romans », explique Denis Metzger. Plusieurs
de ces sociétés envisagent par ailleurs de s'impliquer
humainement avec 'association Proxité, qui organise
le parrainage de jeunes par des salariés volontaires
pour Je soutien scolaire, Forientation ou la recherche
d'emploi. A priori, I'idée séduit Guillemette Degillet
et Amandine Germain, responsables RH de Refresco,
une entreprise d'embouteillage de jus de fruits qui
emploie 420 personnes. Leur société va bien. Tout
Pété, il leur a manqué trois caristes pour conduire des
chariots élévateurs dans 'usine et elles regrettent que
certains métiers, dans Ia maintenance notamment,
soient si méconnus alors qu'ils sont ultra-recherchés
par les employeurs. Pour elles, il est important aussi
de montrer aux jeunes que Pusine d'aujourd'hui n'a
plus rien 4 voir avec celle de Zola ou de Chaplin !

ACCES AUX CODES SOCIAUX
Ce sursaut, Denis Metzger avait parié dessus. « Il ne
peut pas y avoir d'entreprise qui gagne sur un territoire
qui perd », explique ce financier, président du fonds
d'investissement Chequers Capital. Break Poverty est
ladeuxieme ONG qu'il crée aprés Action Contre la Faim
(ACF). Sa marque de fabrique : le pragmatisme. Avec
Valérie Daher, une ancienne dACF, il a voulu tester 3+

REPORTAGE

“ILNE PEUT
PAS Y AVOIR
D'ENTREPRISE
QUI BAGNE
SUR UN
TERRITOIRE
QuI PERD.”

DENIS METZGER,
DE BREAK POVERTY

¥ A Romans-
sur-lsére,

un jeune sur
quatre est
sans diplome,
sans emploi
ef sans stage.
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A Lelaboratoire

Lab’Elles offre

un local aux
Jeunes filles

en diffteulté,

“POUR MOI,
LE PREMIER
FAGTEUR

DE PAUVRETE,

C’EST LA
PRECARITE
EDUCATIVE.”
MARIE-HELENE

THORAVAL, MAIRE DE
ROMANS-SUR-ISERE

LADOTATION D'ACTION
TERRITORIALE (DAT)

»* ledispositifen, gr.-mdeur réelle, @ Romans. « lIn'ya
euaucuneinentia, dpprécie Gwenola Levy, assistante de

" 4| direction chez Kréhne, fournisseur d'équipements

industriels. On a signé en juin, on commengait en sep-
tembre. » Tout le défi de Break Poverty est en effet de
rapprocher le tempo des associations de celui des entre-
prises, La maire a joué un réle crucial : « Powr moi, le
premier facteur de pauvreté, c'est la précarité éducative,
tout cequi empéche les enfants et les feunes d'avoir accés
au savolr et aux codes sociaux. Je leur ai proposé d'ap-
profondir ce que la mairie avait commencé a faire. »

Romans, qui a longtemps été la capitale de la chaus-
sure, a connu une hémorragie d'emplois industriels
lorsque les usines se sont délocalisées. Son quartier
ouvrier, mal nommé Ja Monnaie, est désormais habité
par de nombreuses familles en grande précarité, Ilaété
rénové et une maison citoyenne, avec une fagade et du
mobilier tout neufs, accueille les jeunes. Mais l'effort
d'urbanisme ne suffit pas a changer leurs habitudes :
on traine entre gargons, et certains trafiquent pendant
que les parents galérent. Et comme dans toutes les
grandes villes de France, la pauvreté touche de plus
en plus de quartiers ol les familles monoparentales
peinent & joindre les deux bouts.

Ladotation d'action territoriale des entreprises (voir
encadré) vadoper plusieurs programmes. L’association
Coup de Pouce fait du soutien scolaire (lecture et

ades projets locaux bien
identifiés, sélectionnés avec
les entreprises. Celles-cin‘ont
pas d'autre obligation que
d’indiquer si elles contribuent

Imaginée par I'ONG Break
Poverty, elle est abondée par

les entreprises d'un territoire

a hauteur de 2% de leur bénéfice
net. Apreés la réduction d'impét
de 60% prévue par laloi Aillagon
sur le mécénat, le cofit tombe

4 0,8%. Les fonds sont destinés

ou pas a la DAT et comment elle
est utilisée. Pour Break Poverty,
ce dispositif pourrait augmenter
la part des entreprises qui font
du mécénat (14% aujourd’hui)

et surtout la part des sommes
consacrées al'action sociale
(seulement 17%).8.F

caleul) avee une méthode originale, trés ritualisée, dans
les écoles des quartiers prioritaires. Les enfants des
autres écoles pourront aussi y avoir accés, L'Epicerie
sociale et solidaire, qui permet aux familles de faire
leurs courses & 10% du prix, sensibilisera les parents
aux questions de langage, 4 I'importance de I'histoire
dusoiret de la limitation du temps passé devant la téié-
vision. Une Digitale Académie, école numérique oliun
coach aidera les jeunes qui décident de reprendre une
formation a distance, va aussi voir le jour. Objectif pour
ces décrocheurs : leur remettre le pied & létrier. Pour
soutenir les jeunes filles, le laboratoire Lab'Elles, ins-
tallé au coeur de la Monnaie, ouvrira ses portes cing
jours par semaine. « Avant ['ouverture de ce local, les
filles wavaient pas d'endroit 4 elles, note Loic Chasson,
éducateur. Elles passatent leur temps & bouger dans le
quartier pour éviter les bandes de gargons. Et les éduca-
teurs ne les voyaient pas. Depuis que Lab’Elles existe,
nous en avons regu 83, parfols dans des situations diffi-
ciles. » 11 pousse Jes jeunes filles A passer leur Bafa (Bre-
vet dAptitude aux Fonctions dAnimateur), a sortir hors
de leur quartier, les aide a S'acerocher quand elles sont
en formation a Valence et parfois ostracisées par les
jeunes de cette ville... L'une des protégées de Lab'Elles
a réussi le concours Graine de Chef imaginé par Val-
rhona et ka Fondation Paul-Bocuse. Elle y esten appren-
tissage. Les plus jeunes, elles, peuvent faire leurs
devoirs dans le calme.

LES JEUNES SACCROCHENT
Break Poverty a aussi amené 'association Les Plom-
biers du numérique & Romans. Elle forme, en trois
mois, des déerocheurs scolaires aux métiers de la fibre
optique, qui peinent & recruter dans tout le pays. En
moins de dix jours, 53 jeunes se sont inscrits pour pas-
ser les entretiens de sélection. Stéphanie Pallais, qui
travaille pour le groupe Archer, l'entreprise d'insertion

| locale qui a encadré Fopération, n'en revient pas, Dans

laprésentation, on ne leur cache rien des difficultés du
métier : ni les déplacements ni le travail 4 l'extérieur
sous la pluic ou dans Je mistral. Les jeunes slacerochent.
Seize sont retenus pour la premiére promotion. Ils
ont un statut d'intérimaire. Certains, comme Issame,
18 ans, trés timide, égaré dans un CAP de vente &
Valence odiil n'a parlé & personne pendant un an avant
de renoncer, passera le permis, tandis que d'autres
feront une remise a niveau théorique.

Repérée par Olivier Noblecourt, le délégué intermi-
nistériel i la prévention et la lutte contre la pauvreté,
appréciée a I'Elysée, I'initiative de Denis Metzger a fait
son entrée dans les 21 mesures du plan pauvreté pré-
senté mi-septembre par le gouvernement. Lexpéri-
mentation va étre étendue & d'autres territoires. La
maire de Romans, elle, compte bien pouvoir annoncer
rapidement le retour de sa ville dans lamoyenne natio-
nale, en matiére de pauvreté, voire en dessous. Lélue
attend les mises & jour de I'Insee au plus vite !m
(1} Extmsum Fifresos, Seree, 0 Materiaire, Npger I, Crome, Fort Mot Nussela Bodimas,
Farvotes Sainl Jear, Campsaon-Bareaed, Yeyre! factrigues Dicoue, Framifoms, etc.
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article du 22 octobre

https://www.lyoncapitale.fr/actualite/a-lyon-les-plombiers-du-numerique-

se-forment-a-la-fibre-optique/

LYON

CAPITALE
o,

ACTUALITE  POUTIOUE  CULTURE A TABLE ABONNES

ACTUALITE

Les plombiers du numérique se forment 4 la fibre
optique a Lyon

[ 2200008 1R A 1913 5 A0 FUUNENT LGS

Toutes les semalnes, des postes pour le déplolement de la fibre optique ne sont pas
pourvus, Face b ce secteur en tenslon, 'Ecole de la 26 chance accuedle b Lyon “Les
plombiers du numérigue”. Une vingtaine de jeunes ont débulé lewr formation, avec A la
cé, les perspectives d'un emplol.

La fibre optique, ausal vitale que Fea 7 Bien plus powr certaines entrepeises qus préféreralent
s passer d'eau courante sl elles devalent chosir face au haut GaiNt A Lyon, I'fcole de la 2¢
chance accueille la formation de plomblers d'un nouveau genre ; ceux du numérique. Depus
debut octobee, une vingtaline do jeunes s6 forme s déplolemant de la Hbre optigue dans un
atelier-école offert par la sacieté Telenco, Ce dernier est siué au sein de I'Ecole de |a
deuxiéme chance avec le soutien de |a métropole de Lyon, Sport dans | ville, ks Apprentis
dAueull et InfraNum, regroupant les acteurs iy deplolement de la ibre

Savoir-faire ot savoir-étre

Lo formation se veut courte theongue comims pratigoe, ot en sitermance. formant le savol
tare, ot e savoll $tre. Lengeu et de tallle posr ces jeunes dlosgnes de Temnplol Ceus g
parviondront 3 tormeines kes trom mois de La formation sernnt Quas! certaims de decrocher un
Uavall Lo sectewr de bs Slve optigue esl o pleine tension of régulierement tes postes wy ks
TRPON Ne Uouvent pas prenew. Lambition du gouver nament est de faie passer (s France au
s Pt Gt (el 2022 Powr y seviver, il Taud s du monde pour déployer les infrastroctires
7 500 srrplom rien gue pour & régpon Auvergne- Rhane Alpes. Mais La réaling de L vie rattrape
PrTon les £5p0irs. Sur Cortanes promotions, jusgu'd 40 % peuvent abandonnes, parfon A
canse d'envssls avec 1 jastice, ou parce g il sond sans domicile fiee ef dolvent falre tace A la
GINCulte de trovver du travad guand on Wit dans la rue. Les entreprises demandent souvert

o avolr le permis. Pour Ninstant. La formation keur permet ' avelr o code, of [f cole de la
deuinitme Chance e300 0 Que et TUtures PFOMOLITS POWTON SOrl sved e préCieus stsame

Présent lors 0u lancement 3o dinposlif oo lundi 22 octobre. w president de s métropoke de
Lyon. David iKimedteldd, a rangd les grands discours politigues dam sa poche. Pas d'allocution
s e visite dhe berrain o0 I & dchumgd avec les futun pdomibrers du numdrgue” of Ceus Gul
ot rencly e programme possible Une jeune ille prend s parcle. s'amusant de or que I's amene
10T tocgonrs e 1 pew PO riees s La salle, il I T s racoor der Ces PC demain
Toun povrront devenir une parie rare dam be sectour de (2 Sbre. La réalite a prvs be dessin.
persone s besoin iU de promesss ou de discours. B veulent juste t'en sortie par be travel A
party de 2019, I Ecole de La deusiome chance espece former 50 jeunes fernmes #t hamenes de
10 5 30 arvs chaque anivie
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article du 23 octobre

https://www.ledauphine.com/drome/2018/10/22/la-richesse-c-est-la-

jeunesse

ECONOMIE | Une dizaine d'entreprises finance des outils de formation pour lutter contre la pauvreté

La richesse, c'est la jeunesse

J € suls venu spprendre
(( de votre expérience
pour la développer en Fran-
ce, » Hier, le délégué inter-
ministériel & la prévention
et & la lutte contre la pau-
vreté, Olivier Noblecourt,
s'est rendu & Romans-sur-
Isére pour s'inspirer des
projets mis en place depuis
a peine trois mois. Et qui ont
déja porté leurs fruits. En
effet, le dispositif de dota-
tion d'action terrtoriale (lire
ci-contre), a vu émerger sur
lo territoire des actions ou
projets mélant Ja Ville, les
entreprises et les associa-
tions afin de rompre avec la
pauvreid, notamment chez
les jeunes Romanais

Former les jeunes
pour les embaucher

Car les chiffres étaient ef-
frayants : les indicateurs de
pauvroté étaient deux fois
supérieurs & la moyenne
nationale, 910 jeunes
étaient sans formation, ni
emploi, Quand les chefs
d'entreprise, eux, peinaient
a recruter. Marie-Héléne

mmwmnmuiummhmum
amaummmummmmamm

ot Christophe Chevaller, du groupe Archer. rs s oa s

Thoraval, maire de la ville, &
done réuni tous les acteurs
autour de la table, « Avec
ma couleur politique, on
n'aurait pas pensé que |e
serais allée sur un tel sujet,
la lutte conire la pauvreté,
pourtant Break poverty m'a
convaineou. »

Efficacité, collectif, clé en
main, impact ont &té les ar-

&Mmu.mmﬁm«.gnmamaw

Is élajent unanimes pour
dire que le dispasitif. fanc-
tionne, Tous engagés car

aussi de qualification, cet
outil peut amener des jounes
vers des emplois qu'ils ne

guments forts pour qu'une
dizaine de sociités locales
financent & hauteur de
200000 euros ces projets,
Un million sur trois ans en
tenant compte de tous les
leviers économiques,
Former les jounes, c'est
donc le pari sur I'avenir. Et
cela commence le 5 novem-
bre prochain, avec la pre-

mie, un campus unique vi-
sant & prévenir le décrocha-
ge post- -bac, qui ouvrira en

convaincus par i U

ment (former pour recruter)
mais anssd car soutenus par
la municipalité. = En plus du
frein au recrutement, par
mangue de candidats mais

connai t mé pas »,
s'enth

At

P e 2019, Avec qua-
tre usines en France, un re-

»
sable du mutualiste Eovi. Iis
#aient nombreux a so ré-
Joulr de miser sur des projets
lels que la Digltale acadé-

pré de Refresco pro-
posait méme d'étre un « dif-
fuseur car ga peut vraiment

marcher partout en France »,

miére promotion de I'école
des Plomblers du numéri-
que, Cette école, unique en
France, vise & former des
jeunes qui ont quitté I'école
sans qualification et sans di-
piome, aux métiers de tech-
niciens de la fibre, un métier
en tension. En Drome,
s'agit de 300 emplots a créer
et 25000 en France d'ici

L'INFO EN +

VOUS AVEZ DIT DAT 7
La DAT, dotation d'action
territoriale est le dispositif
initié par la fondation Break
Poverty, mebilisant les
entreprises du territoire

‘ contre la pauvreté des
jeunes, Le 13 septembre,
Emmanuei

pouvant ader jusqu'a 2 %
du résultat net de
Fentreprisa. Les entreprises
bénéficient en retour dune
réduction dimpdt de 60 %
de leur don.

2022, Boualem, 18 ans &t
Moussa, 23 ans, sont tous
deux candidats pour Inté.
grer cette future lormation,
a laguelle le financement
du permis de conduire st
Intégré et dont la finalité est
ambltieuse : un taux &
100 % d'embauche.

Ansis VAUGON

Rue Frédéric-Chopin, les jeunes filies pouvent s réunir entre elles.

n 2018, 104 jeunes filles ont

profité de Lab'elles. Cet as-
pace situé en bas de I'immeu-
bie Jes Paimiers dans Je quar-
ter de la Monnaie, est dédié
oux femmes mais surtout a
leur formation et a I'insertion
professionnelle. Avec I'em-
bauche d'un éducateur a
temps plein, ce cocon pourrait
étre ouvert plus de deux jours

parsemaine (actuellementles
mercredi et vendradi). = Sion
n'avait pas les éducateurs, ma
fille qui était en décrochage
soolaire, trainerait dans la rue
et les mamans aussi, on serait
dans un trou », témoigne une
mére de famille habitant le
quartier. L'achat de matériel
informatique ne pourra que
connector davantage ce fieu,
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article du 26 octobre

https://www.brefeco.com/actualite/rse/lecole-des-plombiers-du-
numerigue-voit-le-jour-lyon

E breftco & stconnEcTEn B4 mousco

LEcole des Plombises du Numeique veut Tormes Gogquante jewnes par an A Lyss

Sous I'impulsion de I'Ecole de la 2éme chance, et en partenariat avec
les industriels de la fibre optique, trois acteurs de l'insertion se sont
associés pour lancer I'Ecole des Plombiers du Numérique & Lyon,
Objectif ? Former des jeunes adultes éloignés de I'emploi au
déploiement de la fibre.

Forte de son expérience d'accompagnement ot de formation des publics
éloignés de Femplol, Fassociation e2¢ Rhdne Lyon métropole a ouvert MEcole des
plombiers du numenqgue a Lyon en partenanat avec trols des principaux

acteurs de Nnservon de la Métropole de Lyon

Défh présent 3 Chelles (Seine-et-Marne), Bordeaux et Marsellle, ce disposiuf
cocanstrult avec les Industriels du déplolement de la fibre, Yengage pour
finsertion des jeunes adultes dloignés de Femplol vers les métiers des
infrastructures numeriques, et en particulier celul du déplotement de la fibre
optique dans la réglon

Plus de 2.500 postes vont &tre créés dans la réglon

« Nos membres ont des besoins importants de recrutement, Piuy de 2,500 pastes
vont dtre crites dons o reglon, Notre rdle esr de créer Jes conditions pour finsertion
des publics Jes plus frogles vers ces nouveaux métiers », explique Etenne Dugas

président d'infranum qul représente 200 entreprises de la fillere,

L'école, qui propose une formation courte, théarique et pratique, en alternance,
vient de démarrer avec une premiére promotion de 16 staglaires. Elle a pour

objectf de sunre 50 jeunes par an en 2019

& (’est une initiative qui refiéte notre volonté d'étre un
territoire démonstrateur du Plan Pauvreté %

« Le dispositif de I'Ecoie des Plombiers du Numeérigue foit Je Sen entre lo formanon
des jeunes publics Eognés de Nemplol & jo fillére numéngue avec e déplojement de
la fibre opligue sur le terrnoie de Jo Métropole de Lyon, Cest une iInltiotive res
concrete qui refiete notre volonte en hen aves les partenaires mobilises outour de
IEcole, o'étre un territowre démonstroteur du Plon Pouvretz ovec le renforcement des
despositifs de retour & remplol », explique David Kimelfeld, président de 5
Métropole de Lyon

Corinne Defisie | sulvre lauteur sur Scormnedelesie
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article du 26 octobre

https://www.lyonplus.com/actualite/2018/10/26/I-ecole-des-plombiers-du-
numerigue-vient-d-etre-lancee-a-vaise

{ ACTUALITE | FIL INFO

FORMATION

L'Ecole des plombiers du numérique vient d'étre
lancée a Vaise

- -
(o0 Trmiidl ol imatt’e o ety | e gy Vil 50 WOy s Tma] Cmelod] vo) e vaguans  Mes

Cxmarage S4BT

En partenariat avec les industriels de |a fibre, trois acteurs majeurs
de |'insertion (Sport dans la Ville, Les Apprentis d’Auteuil et I'Ecole
de la 2e chance) s'associent pour lancer L'Ecale des Plombiers du
numérique de Lyon, sous I'impulsion de I'E2C.

L'enjew, pour les industriels du développement de la fibre rdunis autour de leur fédération
Infranum, est de substituer le réseau histonque en reseau fibre optique en une dizaine
d'années, Ce qu entraine f¢ beson de 25 000 nouveaux emplois & 'échelle nationale
jusqu'en 2022 Dans la région Auverane Rhone-Alpes, ce sont 2 500 emplois qui seront

crees

UN CURSUS POUR LES JEUNES DESCOLARISES OU SANS EXPERIENCE

Inaugurée ¢ lundi & I'E2C de Vaise en prdsence de David Kimelfeld, président de |3

Métropale, et des différents partenaires, L'Ecole des Plombiers du numérique est un disp

construit avec les industriels. Cette initiative permet de faire Je en entre 13 formation des

nes & ["emplol et {3 filigre numérique, au vu du déploiement de |3 fibre optique

Une premitse peomotion a démarré son parcours le 8 octobre, avec seze s1agiaires

Elle 3 pour ambition de swivre 50 jeunes par an en 2019, L'assockation des Plombiers du

numengue lance ainst 3 Lyon sa quatrieme acole, aprés celles de Chelles, Bordeaux ot
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« Des dispositifs courts, pratiques &1 applicatfe. mbant remise & niveau, apprentissage d'un
mitier et découverte du monde de l'entreprise, qui répondent aux besoins des filibres en
tengion, ot 3pponent une réponse concrdte A tous ces jrunes actuelipment dans impasse »,

a souligné Florian du Boys, initiateur du projet.

Pour en savolr plus | waww lesplombiersdunumerique.org Ecale de & 2e chance Vaise 17,
averse Resé-Cassin, Lyon Ge. Contatt @ Pascale Bouysset, & pbouysseti®e2c69.fr ou au

06.98.31.19.62. www.£2c69 fr

(" QUEL CURSUS DE FORMATION REQUIS 7

AAucun nveou reguis 3 'entrde

Prépatition aux métiers de - techniclen (chenne), déploement fibre optique, monteur-
racenrdun, Installateur sy cAb, pigueteur ou technicien burein & #tudes.

Groupes de 16 personnes (deus groupes de halt adultes en altemance décilée),

Une formation de wos & ong mon indemnisée par Pole wmplos, avec ure alwrnance
Sctieurituprise, o sont développes savors de bise, formatiqoe, sivair dtre, formation fore
sur plateais techaique, et accompagnerment s permis de conduire,

Contam Py Diugwet ot Mbadienh M Tel DARODAMMDD W D2AODANL MY NI

gl st i o
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2018

article du 29 octobre

https://parolesdelus.com/actualites/citoyen-et-societe/a-lyon-les-
plombiers-du-numerique-sinstallent/

CITOVEMS ET SOCIETE SMART TERRITOMES

AMENAGEMENT NUMERIQUE  ETAT T INSTITUTIONS ‘

Paroles
d'élus

A Lyow, s Plomibiers du Busseoger & wotabernt

A Lyon, les Plombiers du Numérique s'installent

AUNDE I8 OCTORRE 20 e | YA

[ ¢cnis numriove J stntraNum J mineertion pratessionnelie Il BLus plamblers d numérique J #thane Lyon Métrapole |

Aprés Chelles. Bordeaux, Marseliin 01 Al o0 de Lyon d'aceusiilie sur son ternitolre s Plombilers du
NuMmérigue. Cette s e de la 2nde chance propose § des jeunes dloignds de Femplos de se former aux
MAtars de ta THiere numerique L'arn|eu o5t auss s Impartant pour iea entrepsises du secteur qu
Painent 9 recruter

o L cote ¢ f ol it L S MG BT O ror Do) 1 i 16 GrACK & e
Al

( * souligng GNdant (e 1 Metror o Lyon D "

Fnaugration 1oul et de ci By posit e Nty
s Jumid bEes #lig s de Temiplsl et \ e v mololumaent

e e FiDr e pticue S b Tt itore e la Mt I Lyon o I tinve 148

#0m Al Pl Bte notre Velon s s Ten v 4h o S

I'Eoobe détie  teirfore dermanatrabeur g Pan Daune et ' * '

jot dapcntife de retout A lermpl

Le endent fondateur de (1o

s & quarit 8 s tenu & rapoe

Jeune, quil sait descolarss, sans e

Inegrer e Cursue dans e cade

I Armanari 8 OUNSLIVIe &3 CHrvidre dans o domaine des ] e e
Ire | | ! 10T e (6 8 OCtOlw e Oin " Ok ) [ 111 o DO U0 LNt i ine & 01 e fonnd
YOI ArYde I Ctte Af W saQn les alteerin ) 1 s e Stmnrr s 2OSC LI ECHALAT IS e is (s 1Tl AIE (e
fapshaynr I fit It e ttrain o ) tin t t e
£r afiet, cotnrne lexplicus Etienne Duoss, Mesidant O infransr Ly 1t den Beacirn de recruterneet Plus de ) post
L oUe oo ah que dan |8 réglon Nove 100 et de creer = t  des - yorlies Yery on
I8 rines A QU Neus dertancians simplerment it hatan, sutararrie =t walonte o apy 1
e I Jusr cette (retint L e e iore
X | dint at I " I Ny | L Hianar el

39


https://parolesdelus.com/actualites/citoyen-et-societe/a-lyon-les-plombiers-du-numerique-sinstallent/

o

Lemrm et o s 2018

article du 30 octobre

https://met.grandlyon.com/insertion-lecole-des-plombiers-du-numerigue-
ouvre-ses-portes-a-lyon/

GRANDLYON

00000

= Le magazine de la
Meétropole de Lyon

n"20 Q
actu
Insertion : I'école des plombiers du numérique ouvre ses portes a Lyon
Ma ville au quotidien
Futihe e 30 octolre 2010 par Mncen! suchon (:) B O

L'écola dus plamtibers du numbtiges va fommes des jeunes sduties aloignis de lemplol au deploimment du la Mo aptiges, Un spprensssage atile dans Un sectess Gul mangue
o e of ouivre, Catte Sdmarche ust soutanue par (o Métropote de Lyos dams |k cadre de son Py M o'l pour ' Emgdol (PMis)

L'ssscoaton des plombars ou muménaue ouws une oouvele antente & Lyce. Porte par IEccke de 'a Dewotme Chance (E2C) Rdne Lyon Matopoke, ce Sepoit! o regu e souten de
Plusisurs pctours do linsertion, of de o Metropode de Lyom. Los plomisens du suméeique sont atalds cans ks locaus do IEXC. 17 averun fané Cassr (Lyon Del

Plombiers du numeérique : une formation courte en alternance

Wamidl A cnfte scitn Do S bty

e s el n s g

it e w10 slagmens Tt it e W jeemess HUNEAL S es plsdue s e nummatigee Dot

e I o L T e e T T T P P T PR B e P

SOUDUIR. IERR. vl Birwmn o Soaferin Ln Sout on aftenienon LUne Yo b ol poshae wir TR T T e e e tiaet By Pumbn o fedanened W Sgh seert e

0 e opteus wa n MeTIeom de Lyon oo \e secims margur O mee 0 im e o prowod! 00 cree S5O0 pottes [rout RIS IR 00uverture 0 teetiien an erreet & 1O et et

Une action partenariale

Loretpect! ant e paeraiem @ S0 SUTW TRRCTINEIE AT SESHTROOR T IR e (eempan of FIRGrer M CLIBLS DOLLT SIITITROOR LTI ST A e Strrueerw the murveengom e 000

5 s SeOn! suevts 200 @ LoG paren@anes 30 peostl! Dartorpunt aclvemant & e sdioction ded munes A i acousd en Sage ou sus visONG de Chaniie

La Métropole de Lyon s'engage pour l'insertion

L souben & e 40 b Deunistnn Chenos of s plortsers Su ~uttiticue § recef decs b catte du P e (Frogremrs Baoopctien - o g Empan) Alssus % s Rerrsbon
WS HENeS SOOI COLBTITET § O0QUME A2 (0 PoUwelie Wi vtlaee UV POl Vho. el que B e CLEE (ohargds dn aiaon saiiepraes engall Cas dour 36posiity

it log e at s IIERIDChoTorts srIre s sTTRpnses of s demanceyrs f erpion tosgres 4o monde 3¢ Fosel

Lo cmplonmirmn o (n S opligus ek parte des Irmatons depenssss i “aonie das plirmdeets du rumarigue
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article du 16 novembre

https://www.peuple-libre.fr/actualite-8269-on-les-appelle-plombiers-du-
numerique

Peuple Libre.fr

® Awums ¢ i e hes o 1+ Potity cartarades

o= |
w1

Romans / Alixan - On les ’
appelle "plombiers du recons
numeérique”

LES RESULTATS
Draes Rummars of Alwnibons s »

Arnoeces egeles  Murches publbcs

DANS VOTRE COMMUNE

TS LI O -ty

La prammes mimeston de (arcm S8 priniars Su TGN ie £1tomeoase de 1 munes SImmes T e e
vanus s Romgnt

Besoin de main-d'ceuvre dans la fibre optique ! Une nouvelle école, pour les
jeunes sans dipldme et éloignés de l'emploi, peut répondre & cette nécessité
de recrutement.

"Depiis rols ans, & ne parvenas a rsvailer QU Jour sur deux. des fis paa ov fout durant wne

Lemaine &t i@ me posais beautoup de gueshions Aujowrd s, cetie formation me radonne de

{espor, je sais que je vais pow

travadier dans un

meter utife svoivey professionnedement
faime

mangue” Basae & I'nead (Insing

dans un sectewr daveny” Faroie de pune Dour

fentre sux ont #te sélechonnas p

0hon de MNecole 0 “plombiees o

parte de 13 prameae pro

pout MNinnavation &l 'écenomie durabies ) prés de (a gare TGV & Allxan. 18 vennent de Romans <t
du Nord Dréme et savent qu'a la sortle de cette seasion de fros moes, #s auront un contrat par
Inténim dars telie ou tele entrepnse chargee d'Instalier i Sbre optique. Avant un CDO ou un COI

chez Glammatteo ou Constructel par exemple. Daux socatés qui ont d'alleurs ate

Uecouvres nos offres d'abonnement ou dachat & Munite | 0 surcnumern verson oty

Peuple Libre ost egalemant disponibie en kloague, chague samaine. le joudl matin
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article du 20 novembre

https://www.solutions-numeriques.com/decideur-entreprise/formation-les-
ecoles-des-plombiers-du-numerique-essaiment-partout-en-france/

Formation — Les Ecoles des Plombiers du
Numérique essaiment partout en France

20 novernbre 2018

La premiére de ces écoles, qui forment des jeunes éloignés de I'emploi au métier
de poseur de fibre, a vu le jour en septembre 2017. Depuis, la Fondation Impala
Avenir en a inauguré cing autres, la derniére ce mois-ci, 8 Romans-sur-Isére.
C’est dire qu’elles répondent a un réel besoin des opérateurs et industriels de la
fibre optique.

Fondation familiale soutenant des projets de développement social et economique en
France, Haiti et Afrique subsaharienne, Impala Avenir a été créée en 2014 apres la vente
par Florian Du Boys de son entreprise Neo Telecoms. C'est début 2017 que la fondation a
lancé le projet des Ecoles des Plombiers du Numérique. Son dessein : participer a
I'insertion des jeunes en difficulté tout en aidant le secteur de |a fibre optique a recruter. La
filiere prévoit en effet d’embaucher 16 000 nouveaux collaborateurs d'ici 2023 pour
atteindre 28 000 professionnels.

42



o

LES FLEMEBIERS [ HUMERIOUE

A Lyon, les Plomblers du Numérique sont soutenus par I'Ecole de la Deuxiéme Chance,
associée aux Apprentis d'Auteuil et a I'association Sport dans la Ville, avec I'aide de la
socieété Telenco et de la fondation PAI Partners. A Romans, |'école est emmeneée par le
groupe Arche, acteur de l'insertion par F'activité économique, en association avec la maine
de Romans, la CCI, |le syndicat mixte ADN et la fondation BreakPoverty. A Chalons-en-
Champagne, elle est portée par les écoles de la Deuxieme Chance et |e groupe de
formation Almea Fibre, a l'initiative d’Altitude Infrastructure et de sa filiale Losange.

Une formation de 3 mois en alternance

La formation demande un investissement de 3 000 euros par jeune. « Chaque école forme
environ 40 jeunes entre 17 et 25 ans sur trois promotions par an », précise la présidente
dImpala Avenir. Ils sont rémunérés 360 euros par mois au titre de l'insertion
professionneile tant qu'il n‘ont pas trouvé d’emploi, Les 14 recrues de chaque promotion
suivent une remise a niveau en frangais, mathématiques et culture générale, et une
sensibilisation aux « soft skills » afin de développer leur « employabilité« . 1ls bénéficient
également d'un accompagnement au permis de condulire et d'un apprentissage des gestes
a accomplir dans le cadre de leur activité professionnelle.

La formation conjugue la pratique sur un plateau technique (un budget de 80 000 euros
par €cole) et un stage en entreprise.

« Il ne s‘agit pas d'une formation diplomante,
précise Crama Troulllot Du Boys. Notre objectif
est vraiment de les réinsérer dans le monde
professionnel, Iis obtiennent une attestation de
sulvl de la formation poseur de fibre« .
Aujourd’hui, le taux d’insertion, trois mois aprés
la fin de la formation, est de 70 % pour I'école
de Chelles, 75 % pour Bordeaux et 80 % pour
Marseille.

Les afucbanty obtwnnandt une aftesiation do sunw

Tout va tres vite puisqu’un nouveau projet vient
d'étre enclenché dans le Var, Une école va y ouvrir a la fin de I'année en partenariat avec
Orange et Altitude, coté opérateurs, et Sogetrel, Scopelec et Snef, coté industriels. Une
autre s'implantera en Guadeloupe en février 2019. « Une formation de « technicien
datacenter » va bientot étre créée & Bondy en Seine-Saint-Denis ou sont regroupés 70%
des datacenters de France, confie la présidente d'Impala Avenir. Son principe sera le méme
que celul du module « technicien déploiement fibre optique » : 25% de remise a niveau,
50% d'apprentissage du geste et 25% de stage en entreprises .

Auteur :
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Article du 13 novembre

https://www.francebleu.fr/infos/education/I-ecole-des-plombiers-du-numerique-
de-romans-une-formation-fibre-optique-avec-un-cdi-a-la-cle-1542050979

frunce |
I]'E ” Drome |onnnge ° Le direct

Infoa Sports Cuftire Yie quotidhenne

L'école des plombiers du numérique de Romans, une
formation a la fibre optique avec un CDI a la clé

Diare Spritsant France liteu Drome Asced e

Q Pumanssurdsies France

00

L'ecole des plomblers de Romans du numerique forment douze jeunes a l'instaliation de la fibre
optique. Leur cursus est lanceé depuls une semaine. lis étaient sans diplome et sans emplol, Ce
projet fait partie du dispositif mis en place par la mairie de Romans et la fondation Break
Poverty

Le déplosement de |2 fibre optique en Drome Ardeche a commence fin 2017 et va durer jusqu'en
2025, Il taut 400 techniciens fibre pour son Instaiiation dans |a région. Pour répondre § &
besoin et sortir les jeunes du chomage, Florian Du Boys, président fondateur de 'association des
Plombiers du Numérque, met en place une formation de trois mois et demi avec une grande
probabilité d'étre embauché a Ia fin du cursus.

Catle formation s'adresse & 0es jeunes, Ages entio 18 ot 25 any, Identifés par les secteurs de

Iinsertion, ils ne sont pas diplomeés ot & la recherche d'un empésol, Le lancemeant de ce
programme falt parie du Mspositt de [utté contre 1o pauviete ded jeunss engages en avrit 2018

par la mame de Romans ot \a fondation Break Poverty

Brice & 18 ans, 1 1alt partie ge ces Tuturs techniclens fibre, “cwst un méber o'avenly el i stalviite
me rassure. £1 c'est blen payd, on va pas se mentir. A 19 ou 20 ans, je gagneral 2000 ou 2500
owos.” Il ye destinan & devenir chinutfeur de polds4ourd mals cette formation est "beaucoup pus
avantageuse’, Leurs pormis de conduire sont financeés ot lis bénéncient d'une rémuneranon
pendant leur formation en tant qu'intérimaires. Aprés des entretions et un stage de deux jours en
Entreprise, cas 12 jeunes ont ét6 sélectionnds parmi 53 candidatures. lis s'exarcent sur hes fis
eloctrigues dans un batiment de la Chambre de Commerce et d'industrie & Rovaltain prés de la

gare Valence 16V
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UncCDIalaclé

D'aprés Nathalle Helmer, présidents d'Ardéche-Drome-Numénqgue, 80% des personnes en
formation fibre opbgue aujourdhul trouvent du travall, Elle est done tres confiante pour leur
avenit, "Au moins, 10 d'entre eux auront un emplol stable dés la sortie d'deole ot In plupart du
wmps, ce sont des CO_I*

Florlan du Boys ost également sereln pour keur emplol une fois la fibre Installée, * D@, i faut
canytey dix ans pour gue i Nore soit Instalide. Aprds || va fallolr installer des captews dans
toutes les villes et des dispositifs cher les particuliers et fe simple fait de mettre un pled dans (o
fitive leur pormottra demain d'aller vers de nouveaux metiens'.

L'école des plombiers du numérique ae Romans est la cingquiéme en France aprés Chelles,
Hordeaux, Marsoille ot Lyon, En France, 25 000 emplois sont créés pour la mise en place de la
fibre optigue.
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https://www.archimag.com/demat-cloud/2018/11/20/salon-formation-

2018

Article du 20 novembre

numMm%C3%A9rique-ap-connect

= archlmagé > Démat Cloud

Plusieurs projets portés par le secteur public (national et local) portent sur les
formations aux métiers du numérique comme levier pour favoriser femplot.
Ce qui doit forcément intéresser les entreprises qui les accompagnent, dont
certaines ont (ou auront) du mal a recruter,

Le numérique a besoin de main d'ceuvre !

Globalement, plus de 232 D00 regrutements devraient avolr lieg entre 2017 &1 2027, dont
quelque 90 500 créations nelles, dapres l'étude de mai 2013, pubiliée par le FAFTEC (Fond
dassurance formation ingénierie et conseil). un OPCA (Organisme paritaire collecteur agréé)
notamment en charge des métiers du numeérique. Parmi les activités les plus porteuses
figurent ainsi 13 scurits, jes objets connectés, lindustrie, ia certification. . €sl les profils
experts de haut niveau dans je domaine de la donnée et du big data ou dans celul de la
cyberséourité sont trés recherchés par les entreprises, il ne sont pas les seuls,

Les embauches, en effet, peuvent se faire & Tous les niveaux de diplomes o1 dans nombre de
domaines (entreprises, associations, coliectivités.. ), comme Texplique Talents du numérique,
association qus réunit des etablissements de formation et des entreprises. De nombreux
métiers sont accessibles aprés une formation courte de quelques moks.

11y 3 donc un levier 3 actionner pour les pouvorrs publics, afin de lutter contre le chdmage des
jeunes, particuliérement &leveé chez les non dipidmés seion ITNSEE. Cest Fobjet du plan
national « 10 000 formations aux méters du humerque » lancé en avril dernier, « pour
donner f'opportunite & des jeunes et des demandeurs diemplol peu qualifiés de se formes au
namdeigue . C2 progyamume privitégiers B0 de¢ personnes ne (Rposint pas ou baccalaurdal.
Ce plan prévait notamment une aide spécisle « mitiers Sy numerigue », déirée par Piie
emgiol pour toute entroprise sounatant former un candhdat. Avts JONC MU enireprises an
recherche de tachmicens du numengee.

Des développeurs logiciels en territoires ruraux

Sor le terrain focal, des opénations dy méme gerve - fonmations naméniques 3 Nnitistve
daceurs publics - commencent 3 voir ke jour, Et B encorz, cels peut intdresser s acteurs du
Prive. non seulement be s &onomigos ool (Tantfonmation numénqus / perspedtives o
Sboeloppement], mas sy, par ricochet, ses prestataines. Parmi ces intiathves sssel
nouvelies, 00 pewt Gller e projet mené par b C a% de C Lovaiette Tude-
Dronne (CCLTD), qui rassembie guelque S0 communes {(sot 18 500 habitants) du déparement
de 2 Charente.

Sur (= 12mitoire rural, & panenariat avec dastres personnes pubtiques Ewope. & régon
Nouvelie Aquitaine. fe dépanement g & (harente) iz ColleciviE 3 s en place une formeason
Patute : clie o5t destinds & des dermandeurs Tempiol pour lewr déivrer un Utre professionned
« Développewr logiciel » de Nivesu T (Rquivalent bac = 7). Le cursus, &, se dévoule sur six
moks, Jont deus moks de Sage o entreprise QUi pruvent CoRstituer une excellents entrée en
matiére, pour kes s comime pour ks autres. intdressant quand on sait que, dagres MINGEE,
i 2016, 19 % ces TPE 0= moins de 10 persomnes, sfies, ne Cposakent pas dacces 3 tsmet

Des techniclens pour la fibre et les Datacenter

Dang un autre domaine, [oujours Sur un terrain portesr on termes demplol, on peut
egalement signaler le projet Ecale des Plomibers du numérique. Icl Il sagt de répondre &
fenjeu pasé par Ie devetoppement de la fibre dans le cadre du Plan France Trés haut Débit. Les
observateurs prévolent en effet prés de 25 D00 postes & pourvolr : cela concerme &
dépholement el le malntien des Infrastructures, Le cursus clbile les jeunes mageurs (18 / 25 ans)
déscolarises of sans activité depuis un an, asgquess sont dispensées des formations courtes,
Innovantes et diverses, menées avec des écoles habituges b accueillir ces pubdlics. Le projet &
Vi le Jour & Minitiative o'Impata Avenir, fond de dotation de = projets dentrepreneuriat social et
dautonomisation des plus démunis », en partenariat avec la FIRIP (Fédération des Industriels
des résgaun dnitatves publques) of France Datacenter (acteurs du monde du Datacenter)
Les farmations, qui comprennent des stages en entreprise, sorganisent en trois filléres ;
techiniclen fibre, opératewr réseau NOC (Network Operations Center ou centre des opérations
réseaun) et techinicien Datacenter (rackage, cAblage, sécurité. . ). Autremant dit, des métiers en
llen avec le clowd, lul-méme en forte progression. Le dispositif a commencé & Chelies (77} en
2017 ¢t se poursult d Marsellle, Bordeaux et slfeurs . De quol Intéresser dgatement |es
enreprises du secteur.

On b vort danc & ka lumiére de ces deux exemples | préaccupations soclales des collectivitds et
objectifs des acteurs privés peuverit déboucher sur des solutions communes. Aux acturs
concernis de rester & fécoute les uns des sutres, de se rencontrer et de dialoguer, lls
dsposeront de deux jours entlers pour le fadre, lors TAP Connect, e salon des solutions IT
pour les administrations publiques (29 et 30 Jarvier 2019 ) IEspace Grande Arche - Pars La
Délense)
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Article du 30 novembre

https://www.lesechos.fr/pme-regions/actualite-des-marches-publics/lecole-
des-plombiers-du-numerique-ouvre-a-lyon-181061

LCSEd\OS \ e CONNEXION

Als ure fees fconamie Politsgue Uonde Tech-Medins Entreptises Bourse France - Marches Gegrors Patrimoie

L'école des Plombiers du Numérique
ouvre a Lyon

Elle sert de passerelle entre les jeunes éloignés de 'emplol et les industriels de la fibre, en manque
de main-d'oeuvre,

Far Lea Delpont

ulbidie ™ PO LY B Mis 3 powar e

Aprés Chelles au début de 'année, puls Bordeaux ot Marseille,
I'association Les Plombiers du Numeéngue a lance 5a quatneme
ecole d'insertion a Lyon. Destinee aux jeunes descolarises, sans
expeénience ol eloignes de I"emploi, elle leur met le pied a |'étrier
dans la filiere des infrastructures numeériques, et en particulier le

déplolement de la fibre optique, en manque de main-d'oeuvre

L'association s'est adossee localement a I'Ecole de la Deuxieme
Chance (E2¢), La formation de trois mois, en alternance, combine
theorie et pratique. Le programme comporte une remise a niveau,
une découverte du monde de I'entreprise et une formation
technique spacifique au métier : travail du cable, raccordements,
soudures, mesures, travail aénen et souterrain... « Cette

méthodologie, tronsférable  tous les métiers du geste, permet de
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répondre aux besoins des filiéres en tension, ef apporte une réponse
concréte 8 tous ces jeunes octueliement dans 'impasse », dit Florian
du Boys, initiateur et président des Plombiers du Numerique . Une
cinquiéme école a déja ouvert i Romans.

2.500 postes a pourvoir localement

La structure lyonnaise accueille cet automne 3a premiére
promotion de 16 stagiaires dans les locaux de I'E2¢ a Vaise, sur un
plateau technique offert par l'entreprise iséroise Telenco. Elle
ambitionne de former 50 jeunes a partir de I'an prochain. Le
dispositif 3" appuie sur des associations d'insartion (Sport dans la
Ville, les Apprentis d’Auteuil) pour le recrutement. U'E2c finance le
passage du code en partenariat avec LePermisLibre ot espére offrir
bientét l'examen du permis de conduire.

Les industriels de la fibre sont partenaires de l'initiative 3 travers
leur fédération Infranum, pour I"accuell des jeunes en stage ou en
visites de chantier, « Nos membres ont des besoins importonts de
recrutement, de I'ordre de 2.500 postes dons la région, explique
Etienne Dugas, Président d'Infranum. Aux publics les plus frogifes
nous demondons simplement motivation, cutonomie ef volonté
d'opprendre ». Cela devralt suffire pour garantir & tous ceux qui
terminent la formation de trouver un emploi.

Léa Delpont (Correspondante a Lyon)
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Article du février

https://cafelaboquartiers.labo-cites.org/initiatives-presentees/au-teil-2019/les-

plombiers-du-numerique/
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Article du 6 février

https://parolesdelus.com/actualites/citoyen-et-societe/les-plombiers-du-
numerique-essaiment-partout-en-france/

CITOVENS ET SOCIETE SMART TERRITOIRES AMENACEMENT NUMERIQUE ETAT ET INSTITUTIONS ﬁ

Las Plomdiers au Bumenaque emnalmant parteut en France

Les Plombiers du Numenque essaiment partout en France
MESCBEDS Of PEVIRES JUN YW |

mmmw( e € D D
O

Les Plombiers du Numérique. Le nom Y { et -t o ef te 4 tant écoles 'y

MNOUVEeSU Type s muttiphent & grande viteusd Jrt

f
LES PHOTOS extrvm ChaQue e e Frarve b 00do de 100 000 W
) "
- 2T ™R &™C e N 3 o e o = o= T - - T Oy
» ,V~ ':7—:,7-,;‘- _ P ‘7'”' = s - D v;_v
a Fondation O ADOrantis O Autess
E & . N'existe-t-il pas deja des structures de formation sur
I'ensemble du terntore 7

Quels sont les particularités des plombiers du numeérique ? Comment fonctionnent vos
structures ?
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Article du 4 mars

http://www.var-entreprises.com/lecole-plombiers-numerique/

vare["treprlses DOSSIERS v INTERVIEW  INITIATIVES  BREVES +

'ECOLE DES PLOMBIERS DU
NUMERIQUE

Frangetee Francesaiim .

TERROIR

Cette ecole au nom qui interpelie est officicllement lancée le 7 mars au sein de
I'E2C dans le Var- lisez Ecole de [a Deuxiéme Chance, portée par I'Upv ! Associer
ces deux sppelistions dit assez I'evolution des mades et méthodes d'anseignement, en
particuller pour ies jeunes sortis du systeme scolaire sans quailfication, &t auxquels || faut
trouver formation, plan de vie, mébtier et emplos | D'autant pfus gquand on satt e nombre
d'entreprises qui cherchent des personnes motivées & recruter, et quand on conneit les
opportunites fournies par ces métiers nouveaus. Directeur Général du fonds de
dotation IMPALA AVENIR, Florian du Boys a mis au point une formation centrée
sur les attentes des 100.000 décrocheurs exclus chag e du syste

scolaire !

U
LES PLOMBIERS DU NUMERIQUE

Ko permet de repondre sux LESOINS Oes entreprises Pour le Séplosement des
structures du numeénque @ 25.000 postes de technitiens proposes dans Je « tres haut
t =, ot des millers d'autres dans les autres métiers des infrastructures (Sbre optique,
center, smart Oty

Entreprises : la rencontre avec I'école de la deuxiéme chance de Toulon était
€ une vrale opportunité 7
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- g "

méthodologies dgalement trés proches,

Ces postes dans les infrastructures numériques demandent peu de
gualification, mais une Intefligence pratique qui nécessits de
maitriser les bons gestes ainsi que les fondements de la sécurite ;
quaigues semaines de formation suffisent sl le j=une st motivé - c=
que les empioyeurs recherchent en priorits |

Lobjectf est dans un laps de temps de formation court (3 maes) d'accompagner les jeunes
vers ie marche de l'empioci. La formation se déroule par groupe d'une quinzeine de jeunes,
avec je déroulé sulvant : tout d'abord a validation d'un projet professionnel, avec une
remise a niveau contextuelie. Ensuite 'apprentissage du mebier du geste (30%), suivi de la
Gécouverte du monde de l'entreprise au travers de stage. La formation n'est pas
dplémante, en revanche, s jeunes passeront dans l2 cadre de leur formation les
habiltations nécessaires, ainsi que le permis de conduire

Les jeunes sont selectionnés sur le oitére unique de fa mobtivation. Et ¢a marche. En trots
Mois NoUS parvenons a les remobiliser

Var entreprises : quel accueil rencontrex vous auprés des entreprises ?

Florian du Boys - Les entreprises sont bienvedlantes envers ces jeunaes, ot s'attachent &
bien les Intdgrer - du Moins est-ce le vécu des premidres expénences au sein des
premidres écoles A Chelles, Bordeaux, Marseille, Lyon, Roman et Chalon. Nous ne portons
pos les dispositifs, mais NOus apPuUYoNns sur des partenaires spédcalisés dans l'insertion des
jeunes descolarisés, que sont les E2C ou les « Apprentis d'Auteull »

A ce jour, environ 200 jeunes sont passés par nos dispositif depuls le lancerment de la
premiére école fin 2017, Et en moyenne, 60 & 70 % des jeunes formeés ont trouvé un
emplod 3 mots apras leur formation,

Cest donc un dispositif d'apprentissage professionnel, une maniére ampirique de former
ces jeunes, une réelle dewaéme chance de construire sa vie, et 53 vie professionnelle en
porticulier, un peu & la manidre des artisans d'antan.

Notre Intuition est gue notre méthode baséde sur la remese & niveay, 'apprentissage du
métier ot le stage en entreprise, fonctionne pour l'insertion dans les métiers du geste.

Nous sommes en train de montrer que cela marche dans la fibre. Nous voulons le
dupliquer sur le datacenter, et I'E2C du Var a testé le modéle avec succés dans les
métiers du vin.
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Article du 26 mars

https://www.lemondeinformatique.fr/actualites/lire-25-tutoriels-en-ligne-
sur-les-metiers-de-la-fibre-optique-74773.html

LEMONDE a ACTUALITES » DOSSIERS EVENEMENTS  SERVICES LIVRES BLANCS  PARTENAMRES

INFORMATIQUE

T TOUNDMHTIAL  TESTE  SILICON VALLLY CONOMAVINUS LW TV

BIGDATA Xorp

PANIS

'

i AE LT FORMAT ON

25 tutoriels en ligne sur les métiers de la fibre
optique

Vihvnesgue Ardme ikl b 20 N Yy

L'école des Plomblers du numérique, la fédération
Infranum, avec le soutien d'Opcalia et de plusieurs
Industriels du secteur annoncent la mise a disposition de
25 fiches métiers en francais pour former aux métiers de
la fibre optique.

La fitwe optique seta 'un des plus 2ros pourvoyeurs demplols of
France avec 6 400 recrutements prévus &n 2019, Lurgence est
d'shimentsr le vivier de candidats, et donc de faire connaitre ces

l'urgence do la formation de ces

de plusieurs industriels du secteur (Telenco, Sogetred, Spie), ont
mis en place 25 tutonels en lgne qul présentent las diverses

spacialites lNées § cotte profession

Pour cela, chaque fiche comporte une vidéo didactique, des
photos et des explications detalllées toujours IMagees su
diverses thématiques | Installation d'un boitier de distribution, mise
on ceuvie d'un tire-cable, kcalsation d'un défaut sur une fibre
réalisation d'une mesure de réflectométrie, soudure d'une fibre
optique, mise en place un cable d'abonneés,. Autant de gestes

essentiels gu'un techniclen de fibre optigue doit savolr maitriser
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Une plateforme ouverte et gratuite

En mayenne, 10 4 15 minutes sutfisent pour Intégrer ies apprentissages de chaque fiche,
lesquelles s'enrichiront avec le temps. Cos tutoriels serviront désormais de base &
l'enselgnement aux métiers de la fibre dans les 9 écoles des Plomblers du Numérique (&
commencer par I'école historique de la deuxiéme chance de Seine et Mame qul en a fait
500 principal outll pédagosique), lls peuvent auss| &tre utilisés par tous, en France et 3
I'étranger, pour accompagner le développement des industriels de is filiére et les besoins
de formation associés,

La plateforme qui les héberge est ouverts a tous gratutemant Alnsi sfle pourra étre
enrichie par tous les acteurs de la filiére qui souhaitent la professionnalised Actueliemeant
en francais, une version anglaise devrait par La suite accompagner le développement 3
rétranger du savoir-faire industriel francais.

Ancm oge s (e rvorr G f sttty
Véronique Aréne Prusrses! s e Lo o
hanarss
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Article du 29 mars

https://bulletindescommunes.net/plombiers-numerique/

'LE BULLETIN
I'DES COMMUNES

ALAUNE ~ E§CONOMIE - TOURISASE ~ FUROPE ~ NTIC ~ ENVIRONNEMENT ~

iceus | e |
Les Plombiers Du Numérique : Une
Initiative Pédagogique Utile

By Plerre BARON
Maf 29, 200, 104

Les Plombiers du Numérique : des formations
données en ligne

L'Association des Plombiers du Numérique, avec
la Fédération InfraNum et le soutien de
l'organisme OPCALIA, vient de lancer un
programme pédagogique innovant. Pour cela,
elle est aussi soutenue par certains industriels du
secteur de la fibre optique. Ainsi, elle a mis a
disposition sur Internet 25 tutoriels en ligne,
destinés a former aux divers métiers liés au
déploiement de la fibre.
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Des techniques fondamentales a apprendre
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minutes, lentoe, o e LS seront expliqués of Montrés, exactemant de la méme mandire

Une base pédagogique commune

Désorman, cos 24 pramaars tUtomn oviItont oe base h Femseignement der metiers ode 1a fibre

optique, dans les 9 dcoles Crddes pat les Plombiers Numéngue Notamment dans 1'Tcole de o
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o5t ouverte A tous gritistement. Enfin, powr e rendre plus sccessible, une verson en anglais est
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Article du 3 avril

https://parolesdelus.com/actualites/amenagement-numerique/breve-des-
tuto-pour-apprendre-les-metiers-de-la-fibre-optique/

CITOYENS ET SOCIETE SMART TERRITOIRES AMENACEMENT NUMERIQUE ETAT ET INSTITUTIONS

IBREVE | Dot tutot pout spprendre les metiars de s Tire aptigue

[BREVE ] Des tutos pour apprendre les métiers de la fibre optique

MERCREDS 1 AVRL 20w VALENTIN LOETHAL
@m Wles plombilers du numéngue
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Article du 5 avril

https://echosud.fr/la-garde-inauguration-de-l-ecole-des-plombiers-du-
numerigque-par-le-president-gerard-cerruti/

E C H 0 S U D ACCUBL  REGION THEMATICUES ~ P0R

— L'éclo de ¢'éco —

MEDNTERRANES - PROVINCE . ALMS - COTE AR

LA GARDE : INAUGURATION DE L'« ECOLE DES PLOMBIERS DU NUMERIQUE »
PAR LE PRESIDENT GERARD CERRUTI

L'Union Patronale du Var, I'Ecole de la Deuxieme Chance du Var et
I'association des Plombiers du Numérique ont présenté le 4 Avril 2019
un nouveau cursus d'insertion de jeunes vers les métiers des
infrastructures numériques.
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w L'UPY est fortement impliquée également sur l'emplol des jeunes et linsertion et donc une conjonction
évidente doit étre faite entre fes besoins Jiés ou développement de fa fibre optique et fes demandes d'emplol
de notre région et département. C'est pour cela que nNous NOUS SOMITIES EAEAEEes OVeC Nos partenaires dans
ce projet pour répondre oux besoins des entreprises en matiere de personnel qualifie et promouvoir ces
nouveaux meétiers en devenir ouprés d'une populotion de demandeurs d'emplol feunes el aussi sans
digldme, L'UPV renforce ainsi sa démarche sociérale en foveur de l'emplol, de Finsertion, de lo RSE avec une
nouvelle école »

Recrutement des 10 premiers stagiaires, de 17 a 25 ans, demandeurs
d’emploi non dipldmés

Une dizaine d'entreprises partenaires dont certaines sont en partie sous-traitants d'Orange,
pour la présentation des métiers liés a la fibre, I'accuell des staglaires et, In fine, Fembauche
sur des contrats en alternance ou en emploi direct.

« Bien que lo formation ne sait pas dipldmarnte, en moins de 4 mois, ces techniciens « fibre », ces nouveaux
plombiers du numérique, seront operationnels, maitriserant les gestes techniques liés a l'activite et les
codes des entreprises qui deploient fo fibre.

Cette école bénéficie de lo mise en place d'un ploteau technigue mobile qui permettra de la rendre
iinérante a terme sur rotre département. je le rappelle, le chantier « fibre » sur le Yor est un des plus gros
chantiers de développement des prochaines années et nous ne pouvons en tant qu'lUnlon Patronale restet
inactifs fuce & une demande des entreprises qui ne fera que croitre et des jeunes demandeurs d'emplol

Je remercie également 'OPCALIA soutien financier de cette école, avec leguel nous avons mis en place un
dispositif expérimental de POEA « Préparation Opérationnelle & I'Emploi en Alternonce » pour accompagner
ces jeunes sur une durée ollont jusqu'a 800 heures en fonction de leur besoin de remise @ mveau, Des
posserelles seront organisées pour les jeunes enfre l'école des plombiers et 1£2C afin de garontir oux
stagiaires Jo meilleure réussite possible ainst que toutes fes habilitations et permis, nécessoires qul seront
acquis au cours de cette formation, telles que les habilitations électriques, les travaux en hauteur, le permis
de conduire... favorisant ainsi leur employabilité »

Ecole des Plombiers du Numérique

IMSAT
Avenue Frangols Arago, Campus de la Grande Tourrache, B3130 La Garde
Contact : Jean-Claude Dupuis i dupuis@upy.org -Tel 1 06 1549 78 28

A-Henm BRIAND,
Wiers du Mumerique da
techrmque
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A propos de 'association des Plombiers du
Numérique :

Créée par fa fondation Impala Avenir, fassociation &
pour objectif de soutenir des programmes de
formation aux métiers porteurs des infrastructures
numeériques a destination de publics déscotarisés et
&loignis de remplol.

Les programmes de formation sont courts, pratigues
et duplicables pour répondre aux besoins de
recrutement de secteurs en tension.

Les formations de technicien déplolement fibre
optique et technicien datacenter sont les deux
premiers modules fancés,

A travers sa fondation sous égide de Ia fondation
Caritas France, Impala Avenir est habilité 4 |a collecte
de fonds et 3 rémission des requs flscaux,

Conlact Associations fes Plombiers du numérique et
Fondation Imgala Avenir !

Florlen du Boys

Mail : fdubaysdimpalaovenir.com

Tel: 06 8590 16 51

Sites : www. fesplombifersdunumerique org et
www.impaioovenir.com

A propos de 'Union Patronale du Var (UPV) :

Fondée en 1937, 'Union patronale du Var, syndicat
Interprofessionnel et interentreprises, membre de la
Medef et de la CGPME, s'appuie sur un réseau
territorial de plus de 5 000 entreprises représentant
60 000 salariés.

Elle propose une gamme de ressources et de
compétences au service de l'entreprise et du
développement du territoire,

Eile fédére une trentaine de Syndicats professionnels
partageant tous la philosophie dindépendance et
d'entrepreneuriat pour une représentation patronale
au pluriel.

La diversité de ses activités refléte a [a fois san
dynamisme et sa faculté dadaptation aux besoins des
entreprenaurs et témoigne ainsi de la solidarité
entrepreneuriale,

LUPV récence 5000 entreprises adhérentes,
employant 80000 salariés, de toutes tailles et de tous
secteurs,

4 missions en appul de l'entreprise

- AGIR : action synditate, dialogue social

- ACCOMPAGNER : service de proximité

- FORMER : formation professionnelle et initiale
~ DEVELOPPER : développement économigue et
emplol RH, financement, international, gestion.

Site-: www.upv.org
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Article du 5 avril

https://sfrpresse.sfr.fr/article/42db19¢9-cd9c-4961-8bd1-132b795eb112

Métropole VIE LoCALE

Vend

LA GARDE

Cursus « haut deébit » a l'école
des plombiers du numérique

Relier trois entités pour connecter les jeunes a I'emploi. Tel est le concept de ce
centre inauguré jeudi sur le campus de la Grande Tourrache

ans les tuyaux depuis
Dplusleurs mois, I'école

des plombiers du nu-
mérique vient d'étre inau-
gurée jeudi par les différents
acteurs du projet. Destiné a
I'acquisition de compéten-
ces pour travailler dans le
domaine de la fibre optique,
ce centre de [ormation créée
par I'Union patronale clu Var
(UPV), le fonds de dotation
Impala Avenir et I'Ecole de
la deuxiéme chance du Var,
est un dispositif d'insertion
professionnelle pour les per-
sonnes de 174 25 ans.
Un cursus de quatre mois a
vitesse « haut débit » durant
lesquels les étudiants alterne-
ront théorie enseignée sur le
site, et stages effectués au
sein des entreprises locales.
Directement opérationnelle
en fin d'études, la personne
sera par la suite immédiate-
ment en capacité d'intégrer
plus tard le monde du tra-
vail.
« C'est une opportunité formi-

e Pents

Florian du Boys, direc-
teur d'IMPALA Avenir et
fondateur des plombiers
du numérique.

(Photos L. A.)
dable tant le secteur du nu-
mérique est porteur au-
Jourd'hu, D'ici a 2022, le po-
tentiel d'emplot est estimé a
28 000 en France dont 2400
sur l'ensemble de la région
Sud v, explique Gérard Cer-
ruti, président de I'UPV.
Financé par la préparation
optionnelle a I'emploi en al-
ternance el soutenu par
OPCALIA, ce support s'ouvre

aux jeunes déscolarisés ou
éloignés de l'emploi.

Sans diplome,

ni permis de conduire
Avec un parc d'environ
31 millions de prises a ins-
taller, le domaine du cablage
et de la télécommunication
est « un formidable tremplin
pour les jeunes, labsence de
diplome ou du permis de con-
duire n'étant pas un frein pour
intégrer l'école et ensuite la
vie active , précise Florian
du Boys, fondateur des
« plombiers du numérique »
et président d'lmpala Avenir.
Et ce dernier d'ajouter :
« Pour rejoindre la structure,
¢ 'est avant fout la motivation
qui prédomine ! C'est ainsi
une premiére promotion
d'une dizaine de stagiaires de-
mandeurs d'emploi, diplamés
ou non qui vont a terme deve-
nir des spécialistes de la fibre
optique. lis seront également
formés sur les codes & adopter
dans une entreprise, tout cela

« Je conseille a tout le monde
de se porter candidat »

Pierre-Henrl, étudiant toulonnais a l'école des

plombiers du numérique.
« Agé de vingt ans et diplémé d'un 4" ;
Baccalauréat SEN, spécialisé en ’I‘

alarme et sécurité incendie, c'est en
me rendant & la Mission locale que |
J'ai entendu parler de cette école.
Ignorant pourtant tout de la fibre
optique, j'étais motive pour passer
un entretien pour ensuite débuter
mon cursus. Et trés surpris, je me
suis retrouvé a l'aise devant un
enseignement théorique accessible et des exercices
pratiques faciles a assimiler. Alternant depuis janvier les
cours et les stages en entreprises, je suis certain que je
trouverats un emploi aprés mes cing mois d'études. Je
conseille a tout le monde de se porter candidat pour suivre
cette formation ludique et passionnante ».

réelle sur I'ensemble du Var,
I'Ecole des plombiers du nu-

en plus d'une remise a ni-
veaux des connaissances de

bases ». Bénéficiant d'un pla-
teau technique moblle ren-
dant itinérante la formation
pour des mises en situation

mérique doit ainsi offrir un
débouché certain sur l'em-
ploi, dans un secteur loin
d'étre obstrué. LA
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Article du 11 avril

https://www.constructioncayola.com/reseaux/article/2019/04/11/123883/fil
m-sur-les-ecoles-des-plombiers-numerique

e o 8 CONSTRYCTION s

VIDEOS  BATIMENT  ENVIRONNEMENT  INFRASTRUCTURES TP MATERIELS  RAIL | RESEAUX

TERRASSEMENTS & CARRIERES &

ACHETEZ 4 Les temps difficiles ne durent jamais,
MAINTENANT

—
A . | ‘” mais nos machines, si. g c B
flﬁsY’rER% j - o Croyez en JCB, croyez en l'avenir.

Ua film sur les écoles des Plombiers du numérique

f ; o A n. /RD
" 5
O Pewplombiers du numengque ' Foulon o
£t aussl: ‘ : e

.

Los resvaun d'van
vralment securise 1

Par la redaction, le 11 avril 2019

Le 4 avril dernier, I'Union Patronale
du Var (UPV) et I'Ecole de la
Deuxieme Chance du Var ont
inauguré la Teme Ecole des Plombiers
du numérique a Toulon.

A cette occasion, un film tourné par
I'UPY au sein de I'ecole toulonnaise, a
eté présente. Trois minutes pour
decouvrir ce dispositif qui entend
former les jeunes décrocheurs, souvent issus des Quartiers Politique de la

Ville, aux nouveaux métiers de la fibre en tensicn.

Depuis janvier dernier, 12 jeunes, déscolarises depuis plus d'un an, ont
rejoint cet établissement, La société Telenco a mis a disposition un plateau
technique, co-financé par la fondation Brageac, Le chantier du Var va
mobiliser plus de 320 M€ d'ici 5 ans, ouvrant |3 porte au recrutement de
centaines de techniciens fibre en local
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Article du 17 avril

https://parolesdelus.com/actualites/citoyen-et-societe/les-plombiers-du-
numerique-en-video/

CITOYENS EY SOCIETE SMART TERRITOIRES AMENACEMENT NUMERIQUE ETAT ET INSTITUTIONS *

Paroles
d'élus

18T PISIMENert Gu MUMEnIGue BN Vo8

Les Plombiers du numenque en vidéo

ERCHEDS 1Y Avee, o LYY

En feyrier dernier Elus est allé 3 \s rencontre du fondateur des Plombiers du numérique,

Forian du Boys C 1 de gotation Impaia Avanir, ces coles d'un nouveau type s multiplient

tore Dermer exemple 2 Toulon, ou 1a 79" structure de formation vient
un fim a &t toume
| L 1 "o . a " Peps o 3
ials O e - ) we s 1y - " 't
100 000 jeunes abandonnent leurs études
| Jut € -] noe »
LS ¢ s g fica b 30
s ] 1 e 14 Jouny
Créer des passerelles courtes
(V) . el bt Pt d It at fiw w W Bow Ay !
1 e v oun e 1/ ({2 me I Wy I\
v (| (ot \ ¥ e O™

un film a découvrir
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Article du 17 avril

https://parolesdelus.com/actualites/citoyen-et-societe/les-plombiers-du-
numerique-en-video/

Bernieshoot

Web Jourmal Toulousain éclectique et foisonnuant ob L qualité domine l'sctualied

Succes des Ecoles de plombiers du
numeérique : pourquoi ?
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Article du 7 juin

https://www.lamontagne.fr/brive-la-gaillarde-19100/actualites/brive-des-
jeunes-descolarises-se-forment-aux-metiers-de-la-fibre-optique 13578471/

ALAUNE | VIELOCALE | SPORTS | LOISIRS | ECONOMIE
LA MONTAGNE

Insertion
Brive : des jeunes déscolarisés se
forment aux métiers de la fibre
optique

Dispositif d'insertion en direction de jeunes déscolarisés, I'école des
plombiers du numénque permet d'acquérir des compétences dans
le domaine de la fibre optique. La 9e du nom a ouvert au sein du
campus de formation professionnelle compagnonnigue de Brive

D'un cbité un secteur dactivité, la fibre optigue, qui prévort a création de 25000
empilois dic 2022 ; de fautre, 1.5 millon de Jeunes déscolanses et sans dipldme

QUi Narmvent pas a entrer sur le marche cu trava

Une équation qua décidée en partie de résoudre Horian du Boys, directeur
genéral de Ia fondation Impala, en créant des ecoles baptis2es Les plombiers
numéngue

A liee aussi : A4 By jea DEWOL LEChNICNS S5 Vit00Rn! de Inute I Fanie sour e

fccmer 4 la litite ontious
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La neuviéme du nom a ouvert au sein du campus de formation professionnelie
compagnonnique (CFPC) de Brive. « C'est un dispositif dinsertion en cycle court,
Une sorte de prépa de 400 heures sur 3-4 mols. Les bénéficialres sont sélectionnés
sur feur seule motivation », précise Forian du Boys.

Des contrats pros a la cle

« Elle comprend une remise & niveau, un apprentissage du métier par les gestes,
un stage en entreprise, une formation 3 la sécurité (habilitation &ectrique,
Caces..), et éventuellement le passage du permis de conduire financé par le
Canseli départemental », compléte Dantel Freygefond, le directeur du CFPC.

A la sortie, pour les douze bénéficiaires de cette premidre session, pas de dipldme,
ce dispositif n'étant pas qualifiant, mals un contrat pro de monteur-cableur de six
mols au sein dentreprises locales (Axlome et Scopelec), 150 heures qul
déboucheront sur un titre professionnel et certalnement sur un CDI,

Ce qui fait la spécificité de la Corréze, c'est
qu'ily a une forte carence en compétence,
c'est pourquoi tous les bénéficiaires
disposeront d'un contrat. Depuis l'ouverture
de la premiere ecole en 2017, nous avons
formeé environ 250 jeunes pour un taux
demployabilité de 70 %.

FLORIAN DU BOYS (L1 mctius sandrd te ba fondation lrmpala)

La prochaine session de ce dispositif original de formation s'ouvrira au mois de
septembre. Il en est prévu deux & trois par an. L'école des plombiers du
numeérique s'appule sur le plateau technigque et fe savoir-faire du CFPC pulsque c2
dernier propose une farmation de tachnicien réseau fitire optique.

En Corréze, ce dispositif d'insertion est financé par les opérateurs de compétences
& travers [a taxe dapprentissage #t la Région Nouvelle-Aquitaine.

Frédéric Rabiller
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Article du 17 juin

https://ecomnews.fr/article/Brive-ouverture-ecole-plombiers-numerique

EN REGION EMPLOI  ENTREPRISES COLLECTIVITES DECIDEURS AGENDA VIDEOS

Plombiers du Numérique

Par Robert Fages publié le 17 JUIN 2019 4 11110

82

Cette école va accueillir douze jeunes adultes en
formation de monteur-raccordeur en partenariat avec des
recruteurs locaux.

ers oy ? o &3
mengques T u = court
o m < de e — ot o
arselie L Romans. I'Ec Plombia ACOUS Ve
& & a Brice e

L'Ecole des Plombiers du Numerigue ezt un ot o2 formation pord par ke fond de

1 knpala Avene, oéé par Flonan ou Boys En Frarnce, 100 000 jpeunes guient chague
SnNae & SySIeme sColare sans JRIdme 1y SOMmPEtence spéciique

Une fois sortie du systeme, 50% d'entre cux disparaissent des radars des structures

dinsertion de NElst. Cez Jermers vivernt Jans une Qrande précariié & ne parsennant pas & =
struwe o aveow personnel & professonnsd » osciare Daned Freyosfond deeciswr ou Cenrrs
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ge Formaton Professionnelie Compagnonique

« En paralidie. e monde des infraatruciures numérigues se développe s forferment ef de
nOMOreLy Maliors sonf actusiiement en hernson

Certamns o cos méhers ne demandent pas de dipldmes particufiors. 5/ e n'eal un savor-fave
QUi peut 3'acQuivk an QuUekLes Mol de formation

Lotyecht de [ Ecole des Promblers du Numdngue et de conatiler des paaserslies entre ces
jeunes defavorisés of e monde dos inashuciures nanénQues su travers de cycles de
formabon cowte of appicalive, renforcés pav i Mise en refalion smmédiale ded ouUNeS EVeC s
eNnireprises » a r'v apoune

Deux modules de formatons sont proposss  lechnioen Sépiomment fites optique of lechnicen
rack of cAblage en datacenier Les béndficares sont des j[sunes fMes of gargons sans dipidme

SANS GAPANENCH Drofessonneto

——— N

Damnt Froypefond poursut  « Nows fewr enseignons la pratique professionnefie of les
codes pour assurer lwr employabiite en entreprise. En paraiitie. les jeunes sont
parrainées par des entreprises qul assurent les débouchés professionnels A l'issue de la
formation.

Towl d'abovd par un processus dapprenlissage, ef ensule par la mise eh place de COD/CDI
soft danz rentreprise concemée, gsoW danz son ecosysiéme, Aucune séection par le nivesy
nest faite & ('entrée de la formation

£n revanche les jeunes sont accompagnés en amont de lew formation pour défiow wn projet
pergonne! ef professicane! qul soif compativle svec fes foymations proposdes o

Avec le Centre de Formation Professionnelle Compagnonnigque, douze j@unes aduites vont
cébutar une formabion de monteur-raccordeur de fbre optique. en partenarial avec deux
recrutours locaux, Scopelec et Axione

Moevrie Aviaies  Buraaiind  Nutbitave Diinin Norralias paibpissmme e Cattbve
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Article du 19 juillet

https://www.corsenetinfos.corsica/Tres-Haut-Debit-pour-la-Corse-78-

jeunes-et-adultes-formes-aux-metiers-de-la-fibre a42421.html

Trées Haut Débit pour la Corse :
78 jeunes et adultes formés aux
métiers de la fibre

C-V.M le Vendredi 19 Juillet 2019 4 18:31

Une trentaine de jeunes et d'adultes formés aux métiers de la fibre optique ainsi
que leurs formateurs et employeurs ont rencontré vendredi en début d'aprés-midi &
I'AFPA de Corti, Gilles Simeoni, président du Conseil exécutif de Corse, Lionel
Recorbet, président de Corsica Fibra et Arthur Dreyfuss, secrétaire général de
Altice France - SFR.

2

A cette occasion différents ateliers techniques ont permis aux jeunes diplomeés de
faire la démonstration de leurs savoir- faire et expertises aux représentants des
institutions et aux entreprises invités. Démonstrations de soudure de fibre,
mesures, raccordement aérien etc,

. Cet événement a également permis de revenir sur les parcours de chacun depuis
leur formation jusqu'a leur retour a l'emploi.

-_
s

CARITAS
FRANCE

{—llllll ‘aanm 'MI-J

Aidez les plus démunis

Face a situation exceptionnelle, nous scllicitons votre
xceptionnelle solidarité. Jagis

Ce rendez-vous, 3 I'AFPA de Corti, a permis aux 17 stagiaires des 2 derniéres
promotions de recevoir es certificats de compétences du titre professionnel «
Instaliateur en Réseaux de Télécommunications » ainsi que les attestations de
compétences acquises.

Par ailleurs, une premiére trousse a outils professionnelle leur a été offerte par la
Collectivité de Corse et Corsica Fibra,
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Ce rendez-vous, a I'AFPA de Corti, a permis aux 17 stagiaires des 2 derniéres
promotions de recevoir es certificats de compétences du titre professionnel «
Installateur en Réseaux de Télécommunications » ainsi que les attestations de
compétences acquises.

Par ailleurs, une premiére trousse a outils professionnelle leur a été offerte par la
Collectivité de Corse et Corsica Fibra.

Depuis la signature, en octobre 2018 entre |a Collectivité de Corse et SFR, de la
Délégation de Service Public (DSP) en faveur du réseau Trés Haut Débit pour la
Corse, les compétences dans les métiers de la fibre optique sont devenues
essentielles au regard de l'immense chantier de construction de 160 000 prises
FTTH (1) d'ici fin 2023.

La convention de Délégation de Service Public prévoit en effet la mise en ceuvre
d'une politique favorisant I'insertion par I'emploi et la formation.

C'est dans ce cadre que Corsica Fibra a fédéré un réseau de partenaires afin de
favoriser l'insertion sociale et professionnelle en formant des personnels qualifiés
qui viendront renforcer les équipes des entreprises en charge du déploiement de la
fibre optique en Corse,

En partenariat avec SFR, IAFPA de Corti et le CFA d'Aiacciu se sont engagés dans la
mise en place d'un programme de formation spécifique aux métiers de la fibre
optique grace a la mobilisation de tous les acteurs et notamment de I'Ecole de |a
Deuxiéme Chance (E2C) de Bastia, des Plombiers du Numérique, de Pole emploi,
de I'Opca Constructys Paca-Corse, des Missions Locales et des entreprises en
demande.

Deux cycles de formation

Lun propose une formation au titre
professionnel « Installateur en Réseaux
de

télécommunications, option  Fibre
Optique », d'une durée de 3 mois. La
premiére session a débuté en octobre
2018 a IAFPA de Corti, puis une
seconde session s'est déroulée au CFA
dAiacciu ce printemps 2019, et la
troisiéme session se termine en juillet
2019 a I'AFPA de Corti. Trois nouvelles
sessions sont prévues d'ici fin 2019

Lautre cycle favorise [insertion
professionnelle et le retour & I'emploi
sur la base d'un programme de remise a
niveau fondé sur un corpus de
compétences académiques et en lien
avec la vie en entreprise. || est dispensé par |'Ecole de la Deuxiéme Chance (E2C)
de Bastia et Les Plombiers du Numérique. Ce programme permet ensuite
d'intégrer la formation « installateur en réseaux de télécommunications, option
Fibre Optique ».

Lensemble des stagiaires a été sélectionné sur la base d'entretiens menés par Pole
Emploi et les Missions Locales.
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Ainsi depuis novembre 2018, 34 jeunes ont été formés aux métiers de la fibre
optique. lls sont issus de deux promotions, I'une provenant de 'AFPA de Corti,
l'autre du CFA d'Aiacciu. Il est remarquable de noter que parmi ces 34 jeunes
formés, 25 ont d'ores et déja trouvé un emploi. 8 stagiaires finiront leur formation
au 19 juillet 2019 au sein du cursus de I'Ecole de la Deuxiéme Chance de Bastia et
des Plombiers du Numérique, puis de I'AFPA de Corti pour la partie métier. 3
nouvelles promotions, réunissant 36 stagiaires, sont prévues d'ici la fin de I'année
2019. Au total, 78 jeunes auront eu acces a la formation d'ici fin 2019. FTTH :
(Fiber To The Home, Fibre optique jusqu’au domicile) : 'abonné final est raccordé
jusqu’a son domicile par une fibre optique qui lui est dédiée.
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Article du 21 juillet

https://journal-lepetitcorse.fr/2019/07/21/developpement-du-reseau-fibre-
en-corse-78-jeunes-et-adultes-formes-aux-metiers-de-la-fibre-cette-annee/

CCorse

Développement du réseau Fibre en Corse : 78 jeunes et adultes formés
aux métiers de la fibre cette année
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Article du 22 Janvier

https://www.solutions-numeriques.com/emploi/fibre-optique-lecole-des-
plombiers-du-numerique-ouvre-un-etablissement-a-nantes-pour-les-jeunes-sans-

diplome/

LE DIGITAL TRANSFORMY ENTREPRISE

Fibre optique : I'Ecole des Plombiers du
numérique ouvre un établissement a Nantes
pour les jeunes sans diplome

LE CFA BYP de Nantes s’est unl avec I'Ecole des Plombiers du Numérique pour
ouvrir en novembre dernier un cursus de formation aux métiers de technicien
fibre optique & Saint-Herblain & destination des jeunes en Insertion ne disposant
d’aucun dipléme, qualification ou expérience professionnelle.

Les douze premiers jeunas nantais ont requ ce mercredi 22 janvier jeur attestation de
formation, validant la formation. C'est le 12éme établissement du genre en France visant &
répondre aux forts besoins de recrutament des entreprises du secteur de la fibee optique,

« Plusieurs milllers de nouveaux collaborateurs doivent intégrer la fillére en 2020 pour que
les Industnels tiennent lé cap des objectifs gouvernementaux du plan France Trés Maut
Débit destiné 3 apporter le THD & tous Jes foyers et entreprises en France dici 2022 »
expligue Ebenne Dugas, président d'infraNum, la fédération du secteur qul soutient
Vinittative depuis le début

Lancée fin 2017, cette Initiative a déla parmis de former plusieurs centaines de Jeunes
déscolanses (18 « 25 ans), « I/ n'y a pas de fatalite ay decrochage scolaire, Les Ecoles des
Plomilers au Numérique offrent aux jeunes motivés (8 possibilité de se construlre un aveniy
professionnel. 65 % des jeunes qui sortent de nos dispositifs d'insertion trouvent un emplol
ou enchainent sur une formation qualifiante » explique Florian du Boys, fondateur du
agispositif des Plombeers du Numeénque.,
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Article du 23 Janvier

https://parolesdelus.com/actualites/citoyen-et-societe/lecole-des-
plombiers-du-numerigue-inaugure-un-12eme-etablissement/

CITOYENS ET SOCIETE SMART TERRITOIRES AMENACEMENT NUMERIQUE ETAT ET INSTITUTIONS "

LUfcols des au ey um Whme

L'Ecole des Plombiers du numérique inaugure un 12éme établissement

MUCE Z1IANVIER 2020 - R34 | VALENRTN COETIMALS

CD XD CEXZD

Les lecteurs fideles de Paroles d'Elus connaissent bien I'Ecole des Plombiers du Numérique. Dés
que cela est possible, nous mettons en effet en avant cette structure dont I'ambition n'a d’égale
que sa générosité, Aprés Chelles, Bordeaux ou encore Marsellle, un douziéme établissement vient
d'ouvrir ses portes en Loire-Atiantique.

100 000 jeunes chaque année

T e 2 A 18s Plambiers du Numds us 58 5008 dd0ioes B unts WikSse irngressionmnte. Camme now Vespigquait Fones Du
By, be fordateur, en Wwrler dernies wrilure 3t Darte dUn corntal ef d un Cetaln pragmatame En effel. nous avel -4 rscante. «
- Jes prunes Ddecoiatises de 1 ~ 24 sars aunlification a pertic QU= INTew o0

e nombre de jeunes qus abandonn

spnécente plus S O jeunes sans avenr, O, = o=

des INRsty €S NuImddigues (dépidiament fibre, datacentes, ST IR

(2 DU g N PRaCH O0s dIsnaatii capanie
W0 0 CI, ) AT DRI T v R RCTIRTS TOCON e

Apprantis ' Auteuil

Pas de fatalité

Premiére promotion

fue, le CFA BTE ghe Natvies g'est done ur tve 'Tooks des Borrbiie s du Nurtw i igue o Do il s ne

wermbhte dermie uf

Sursia de TormAation Aus metisrs de tecnnicion fibie colgim Basée & Saint Mpria I maton & Ohia » P —
0N du ouls jeanes. Ces deerimen 0N U le 22 anviee, des minine de Bernard Cagrel, Vice-ndssent s dedvelopperment des
Yt 10w AU Depaiertent de Looe ALRNEitrae, e al1estation de foermation, waligant e foemation

https://youtu.be/5D KVEI4bMS8
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Article du 23 Janvier

http://www.leparisien.fr/seine-saint-denis-93/sature-par-les-data-centers-
le-reseau-electrigue-d-ile-de-france-va-t-il-craquer-23-01-2020-
8242308.php

Aty (v e tansd

Saturé par les data centers, le réseau électrique d’lle-de-
France va-t-il craquer?

Ces coffres-forts géants qui gérent et stockent le flux de données
transitant par Internet se multiplient dans le nord de Paris. Sauf qu'ils

sont trés gourmands en énergie.
. \'*
: =
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Article du 27 Janvier

https://www.letudiant.fr/jobsstages/|-actu-de-l-emploi-9.html

| Fiudiant = =

DLLEGE Lyces SUPERIEUR ALTERNANCE A EXAMENS METIERS JOBS, STAGES, EMPLO SALO LIFESTYMLE COACHING

* COROHAVIAUS # 005 ETUDIANTE # PODCASTS + Ly ANTPepe e (il Fecrusent @  Tabs cool, ieadtes @  Law imeslions Slages f " ln

L'actu de l'emploi : L'armée recrute
des scenaristes SF et la fibre optique,
des plombiers du numerique

&S foiviin

" il

Clest déjh demain | La Détense nationale planche wir les déifis qui 'attendent 3 hortron de 20 3 40
am et recrute der auteury de science fiction Pour deployer le tres haut debit, le secteur de La fibee
optique recherche des mulliers de techaiciens ot town les sectewrs de La 1ociéts v arvachent les
CRperts en Cybier sécurité.

L'armeée recrute des scénaristes de science-fiction pour sa "Red team”

Au sein de Uarmie, [ agence de l'nnovation de |a defense (D! constitue sctuellement une “Fed Team”
S3 mizzion ? imagines et creer des scenarios futuristes et de rupture au service de lNinnowvation du secteur
du la ceferse Vous plancherez ainsi sur les deéfis du futur 2 borizon 2030- 2060 et repenserez les
capacités organesationnelles et technologiques de notre défense nationale. Compoise de
prospectivistes, la "Red Team”™ enrcie svas des auteurs et scénacistes de sclence-fichan. Sl vous
souhaites rejoundre la "Red Yeam” il vous reste deux petites sematnes. Vous powves adresser vos OV et
Ittre de MOtaetion Jusqu sy 15 féuner 2000 & Fadresse | agence-mnovation-

defenze.redteam fctSintraded gouv i
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Les metiers de La fibre recrutent & haut débit en 2020

2019 » #te une anree mecord pour [emplol dens b secteur des metiers de ls fiee suec

400 vt réalisds. €n 2020, plusieurs millkers de recr sonth progr .
Maie In soctuwr 3'al du mangue da candidats powr repondre & L activitd, “Plusieurs milliers de
nowvemis collaboratesrs doivent intégres La filiere en 2020 pour que les industriels tiennent le cap
des objectifs gouvernementaus du plan 'France Tris haut dabit’ desting i apporter le tres haut
Aebit & tous bes foyers ot entreprives on France &'kl 2022", eoplique Etenne Dugm, président
d'Infratium, qui regroupe 200 ertregrizes du tecteur det nfrastructures numeriques. |l est possible de se
formar & certaing métiers qua recrutent sans dipléme colul de technicion en dépk de fiore
optique Lsstociabion Les Plombiers du numerique propose par everple des cunun de lrmation
praturts pour acquerir les gestes prok vels ot les habilitations necersaires pour esercer (e metier de
techn) fibwe 0u de tect data center

Guerre des talents dans la cyber-sécurite

La cybercriminalité se parte bien et les besains d'experts en cybersecunte sont toujours aussi criants.
Selon les demidres donndes du Clusif ([Tlub de |o séourité des systimes d information frangais), bes
attaques sont de plus en plus sophistiquees et touchent lez particuliers comme les entreprises. Tres en
vogue en 019 les "rancongiciels” ou logiciels d'extarsion de fonds font partie de [a panaplie courants
chez les cybeccriminals. Laxpert an cyber-secunité compte logiquement parmi les métien du web les
plus recherches en 2020 En France quelques 5.000 postes ne seraient pas pourvus actuellement.
Expert en cybersacurite reste donc un métier tres porteur ! 5i des competences tachrigues en
Infarmatigue sont requises, vous deurel aussl posséder ine forte culture géndrale en geopolitique ot #n
intelligence economique ainti gu'une culture juridique.
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Article du 28 Janvier

https://www.ouest-france.fr/pays-de-la-loire/saint-herblain-44800/saint-

herblain-ils-s-inserent-en-devenant-technicien-fibre-optique-6709971
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Ils s’insérent en devenant technicien fibre optique

Le centre de formation des apprentis du BTP et I'école des Plombiers du numérique se sont asso-
ciés pour ouvrir une formation dédiée a des jeunes en insertion. Douze I'ont suivie.

Le déploiement de la fibre optique
dans le département de Loire-Atlan-
tique nécessitera, dans les années a
venir, le recrutement de centaines de
techniciens spécialisés. Actuelle-
ment, 113 000 prises de fibre optique
sont en cours de déploiement et le
Département lancera, d'ici quelques
mois, un chantier de plus de
200 000 prises, soit un budget de plus
de 200 millions d’euros.

« Les industriels de la fibre op-
tique connaissent des tensions
pour respecter leurs engagements,
indique Jérome Alémany, le pré-
sident de la Régie Loire-Atlantique
numérique. Et nous craignons que
des dizaines d’emplois ne trouvent
pas preneurs dans notre territoire
en 2020, »

C’est ce constat qui a justifié la mise
en place d'une formation, associant
le BTP-CFA (centre de formation des
apprentis du BTP) de Saint-Herblain
et I'Ecale des Plombiers du numé-
rique. « Le lancement de ce dispo-
sitif est une premiére pour notre
CFA, precise Philippe Dreyfus, le di-
recteur. Les Plombiers du numé-

rique nous ont convaincus d'ou-
vrir une formation pour des jeunes
de 18 a 25 ans en décrochage sco-
laire. »

Des besoins pour déployer la fibre
optique

L'association des Plombiers du nu-
mérique a pour objectif de soutenir
des formations aux métiers du numé-
rique, pour des publics déscolarisés
et éloignés de 'emploi. Les cursus
sont courts et pratiques, pour ré-
pondre aux besoins des entreprises
du numérigque. « Il n'y a pas de fa-
talité au décrochage scolaire. Si les
jeunes sont motivés, ils peuvent se
construire un avenir profession-
nel. 65 % des jeunes, qui sortent
de ces dispositifs, trouvent un em-
ploi ou enchainent sur une forma-
tion qualifiante », précise Florian
du Boys, fondateur des Plombiers du
numeérique.

La formation se déroule sur quatre
mois, comprenant une étape de mise
a niveau et une phase d'apprentis-
sage du métier sur un plateau tech-
nique professionnel, fourni par la so-

ciété Telenco.

Les stages sont réalisés chez des in-
dustriels sous-traitants du groupe
Orange et des opérateurs télécoms.
« I’accueil de nos étudiants par les
entreprises a é1é trés prometteur
pour I"avenir du cursus », compléte
Philippe Drevfus.

On peut souhaiter qu'il en soit de
meéme pour l'avenir professionnel
des douze jeunes, qui ont recu une
attestation de compétence, remise
par le vice-président du Conseil dé-
partemental.w

Les jeunes, a l'issue de la formation en
technicien fibre optique, ont requ une
attestation de compétences, des com
pétences trés recherchées par les en-
treprises du numérigue. Fhoto - Ouest

France
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Article du 28 Janvier

https://www.lemondeinformatique.fr/actualites/lire-une-12e-ecole-des-

plombiers-du-numerigue-a-nantes-77868.html

m LEMONDE
INFORMATIQUE

ACTUALITES v DOSSENS  (VENEMINTS  SENVICES v LAVES SLANCS  PANTENANES )
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Une 12e école des Plombiers du numérique a

Nantes

W e Bt O b e TR e

Dernddre on date depuls s création du réseau en 2017,
recole des Plombiers du numérique vient d ocuvris un Le CFA BTP de Nantes s'est associé a I'Ecole des Plombiers du

GOUZMMe Cur s de 1ormation aux métierns de techoscien
fitwe optique dans la commmune d Herblay (Loke

numérique pour ouvrlr un 12°me cursus de formation aux metiers

Atlantique). Créé avec ko CFA BTP do Nantes, ce dispositit de technicien fibre optique. Situé a Saint-Herblain (Loire

apermis 412 jeunes en insertion de recevolr une Atiantique). ce cursus opérationnel depuls novembre demnier
atteslalion de formation dans celle spécialité

s'adresse A des jeunes en Insertion ne disposant d'aucun dipldme,
qualification ou expérience professionnelle. A lNissue de ce
parcours, douze étudiants ont requ leur attestation de formation.
Les industriels qui recrutent massivement dans le domaine de la
flbre se sont joints a I'Bvénement, Alors qu'un premier marché de
113 000 prises est en voie de déploiement, le département de
Loire-Atlantique lancera d'icl quelques mois un second appel
d'offres pour le raccordement de plus de 200 000 prises, soit un
chantier d'environ 200 millions d&suros, nécessitant le recrutement
de centaines de techniciens experimentés

v Le lancement de ce dispositif est une premiére pour notre CFA, a exposé Philippe
Dreyfus, directeur de BTP CFA. « Nous étions habitués @ mettre en place des formations
qualifiantes. Les Plombiers du Numérique nous ont convaincus d'ouvrir nos cursus a des
Jeunes & Farrét dans le cadre de dispositifs pré-quallfiants », a-t-il ajouté. En outre, l'intérét

I'Ouest du départermnent via son second &tablissement de Saint-Nazalre

Des centaines de jeunes décrocheurs formés a la fibre

Lécole nantaise est donc (a gerniére réalisation du projet de formation a la fibre optique
initiee par 3 fondation Impalta Avenir & destination de publics déscolarses &1 sloignes de
'emploi, En 2 ans, lassociation a ouvert gvec ses partenaires des dispositifs d'insertion
pouvant chacun accuelllir jusqu'a 30 jeunes par an, Le projet est construit pour étre
rapidement essaime géographiquement, ainsi gque sur différants metiers du geste en
tension. Fondateur d'impala Avenir et du dispositif des Plombiers du numérigue, Florian Du
Boys poursuit avec succés le développement de son réseau d'écoles au coeur des
territolres, en partenariat avec de trés nombreux acteurs, Lancée fin 2017, cette initiative a

d&ja permis de former plusieurs centaines de jeunes déscolarisés (18 - 25 ans)

Véronique Aréne

’ journabste
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Article du 4 février

https://www.magazine-decideurs.com/news/s-kieffer-sogetrel-creer-des-
passerelles-entre-l-univers-de-l-insertion-et-celui-de-l-entreprise-privee
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S.Kieffer (Sogetrel) : "Créer des passerelles
entre insertion et entreprises"

En 2017, le site de Blanguefort de Sogetrel s'est uni a "assocuation Plombiers du
numenigque pour dispenser une formation gratuite a destination de personnes
¢loignées de I'emploi. Responsable du développement RH du groupe, Sébastien
Kieffer revient sur cefte imniative et ses sujtes
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démarche et de « engnger en lavews dn developpement o an engplos stable et de qualag b destsnation de jennes
Qui sout Sotgnds du motde professionnel. 1w 000 sédhait par In démarchie gqui consinte & coder des passecellos
evtre 1 univers de | iertion of cebnl de L'entreprne privee
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Article du 6 mai

https://www.solutions-numeriques.com/nouveau-campus-parisien-de-
datacenters-le-plus-gros-investissement-jamais-realise-par-interxion-en-
europe-fabrice-coquio-president-france/

SOLUTIONS S CatITar YRANSFORAS

Nouveau campus parisien de datacenters :

« Le plus gros investissement jamais réalisé
par Interxion en Europe », Fabrice Coquio,
président France

= B T . -

———

-‘ “ —~

Les travaux sont en cours sur le now campus de datacenters « Paris Digital
Park » d'Interxion qul est situé & la Courneuve. Il comptera quatre datacenters.
Le premier, d’une pulssance de 19 MW, devrait ouvrir en aolt 2021, nous révele
Fabrice Coquio, le président d'Interxion France,

Un événement ? « Ow et non, répond Fabrice Coguio. Non, car sur les Ong dermwves
annded, On & guand méme invest! plus de 120 mibons d'ewros & Marselle, o Nous
finissons notre trosaime datacenter assurant une hason entre 'Eurcpe et ke continent sud-
Aol sans passer par les Etaty-Unvs, DUl Cor NOUS Ne SONYTES Pas sur un simple
SHACENtSr MBIS SUY UN CAMPUS, aVEC uUn Investissement majeur, B plus oros Jamas réalkiséd
por Intervion en Ewrope »

40 000 métres carrés de salle informatique

Ce proget d'envergure l'est par sa tailie - 40 000 métres carrés de salles informatigues, &
comparer aux 23 000 métres carmés Qérés par Intencon & Paris aprés 20 ans de
CONSrUCTION, « LN Phenoméne considéradle Jacciitration ». Le nOuveay site, stue &
seulement 3 ioméetres de la Capitaie, ie long de I'AS6 en face du datacenter existant Pans
7 (ou =« PART »), proposers une puissance dsponible pour les clients aflant Jusqu's 85
MEDawalts &2 acousiiernn quatre datacenters entiques de 10 000 metres carres chacun
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Trouver un tel terrain adoubé par les autorités (municipalitd, communauté
d'agglomeérations, departement, région ot Etat), avec |a ressource slectrigue disponibie, »
&8 « un vévitalie challenge », pointe le dirgeant, alors que ce campus francais = 5 avdve
étre le phus grand en foncier, on salles informatigues disponibies ef en capacité dlectrigue
». Quatre ans de discussions et de préparation

Le premier datacenter, « PARS », sera e hultieme
d’Intersion & Pans, Construt en trois phases, ¥ ouvrira en
aout 2021, les traveux ayent commenced, avec une
putssance gisponible pour les chents de 19 MW
Linvestissernent assoclé & PARE, & lul seul, devrait
s'dlaver A environ 207 milions d'euros

Une visibilité & long termes pour les clients

« 5! les grands clients peuvent trouver un actewr Qui e
procure la puissance dectrigue, le savoir-faire, o capacité

de croftre, une visibilté pour étre en ubiguitd, mals
w e SUITOUL i pOSSININGS Je 3 Interconnecler avec fous ies
autres chents, tows les paps (ndir, Points de présence)

existants quils ot déjd 4 proxienitd, comme Parss 7 ef nos batiments de Saint-Denis, alors
vous cochez toutes les cases »

Sur la partie Est du Campus, deux batiments supplémentaires sont prévus, révele Fabnce
Coquio & solutions Numénques : « Un poste source RTE de B0 MW pour transformer nous-
mémes |'électricite depwis la ligne a haute tension, ainsi gu'un plateau technique de
formation. Nous mettrons ces salles blanches & disposition gracieuse des Plombiers du
Numérique, ainsi que des bureaux et des salles de classe, » Les Plombiers du Numérique
forment des jeunes éioignes de I'emplol aux metiers de poseur de fibre et de maintenance
des datacenters. Des jeunes formes qui pourront ensuite étre embauches par Interxion, ful-
méme en demande de techniciens pour le support, le cablage, etc. L'école pourra y former
50 jeunes tous les 6 mois

Interxion, une entreprise du groupe Digital Realty, est 'un des principaux foumisseurs de
services de datacenters de colocation neutres vis-a-vis des opérateurs téfecoms et des
fournisseurs de Cloud en Europe, comptant un vaste ensemble de dlients dans plus de 50
datacenters répartis sur 11 pays européens.

Juliette Paol
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Article du 26 juin

https://www.solutions-numeriques.com/accelerer-les-recrutements-une-
necessite-pour-la-reprise-immediate-de-la-filiere-des-infrastructures-

numeriques/

W CONTACT @ NEWSLETTE

SOLUTIONS | Yo

- P . o L'ENTREPRISE
numeriques

INFORMATIQUE wouviay  TELETRAVAIL SECURITE nnuaire EMPLOI & CARRIERE

Accélérer les recrutements, une nécessité
pour la reprise immédiate de la filiere des
infrastructures numériques
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C’est une des préconisations de |'étude d'impact du Covid sur la filiere, réalisée
par Ernst & Young et Tactis pour la fédération InfraNum, afin que soient tenus les
objectifs 2022 du Plan France Trés Haut débit.

Présentée mi-juin en vidéoconférence, |'étude” dresse un constat imparable | la crise a
impacté I'ensemble de Ia chaine des infrastructures numériques, mais elle a aussi imposé
son caractére essentiel. « Quand /a quasi-totalité de 'activité frangaise a reposé sur e
télétravail, que 92 & 95 % de I'éducation est passé par les réseaux, gue les
téléconsultations médicales ont explosé et que le lien avec les personnes fragiles a été
maintenu grace & Internet, il devient évident que les télécommunications, apres les
secteurs de la santé et de 'alimentation, constituent une activité essentielle », a estimé
Etienne Costes, associé en charge du département Télécoms chez Ernst & Young.

InfraNum craignait avant tout que les déploiements s'arrétent totalement alors méme que
I'activité de |a filiere est en plein boom et qu'elle peine & recruter, mais le pire a été évité,
Selon I'étude, I'activité est descendue & 40-45 % de son niveau « normal » au pire de la
crise. Elle est remontée a un niveau de 75 % apres le 11 mai et devrait atteindre 90 % en
septembre. « Des pertes de chiffre d'affaires de 36 % en moyenne ont été enregistrées par
les acteurs de la filiere », note Etienne Costes, tandis que 30 % déplorent des difficultés de

trésorerie. « 11 % d'entreprises envisageaient de procéder a des licenciements au moment
de l'étude, précise-t-il. C'est peu, mais c'est significatif pour une filiére sensée tourner 8
plein régime ».

A ce stade, trés peu de sociétés envisagealent, malgré les probléemes de trésoreries, d'étre
acculées a des liquidations. « La raison est simple, analyse Etienne Costes. Nous sommes
sur un marché d'avenir ou la demande reste trés élevée, et I'objectif de la plupart des
acteurs est d'étre résilients et de résister pour pouvoir revenir, dés septembre ou en
Jjanvier prochain, & un volume élevé d'activité ». Afin de rattraper le retard pris dans le
déploiement des prises FTTH (déficit d’'un million de prises cette année), |'étude a mis en
exergue 7 leviers destinés a acceélérer la reprise de la filiere.

Reconstruire I'outil de production

Le levier numéro 2 suggére de mettre en place, dés cet été, des actions « coup de poing »
pour recruter. « Beaucoup de gens se retrouvent au chomage suite & la crise alors que la
fillere embauche, déclare Stéphane Lelux, fondateur et CEO de Tactis. Nous aimerions que
I'Etat et les collectivités locales nous apportent leur soutien pour communiquer sur les
opportunités demplol. Nous souhaitons par allleurs travalller avec des filléres qui sont,
elles, en difficulté, afin de créer des passerelles avec la notre et favoriser des reconversions
rapides de leurs personnels. En troisieéme lieu, nous voulons renforcer la création et

l'utilisation de tutos et de supports de formation numérique, afin de permettre aux
nouvelles recrues d'accéder rapidement & des niveaux de qualification et de réduire le
temps de validation par Pole emploi ». Des initiatives comme Les Plombiers du Numérique
seront ainsi renforcées.

87



T

LES FLEMEBIERS [ HUMERIOUE

Les Plombiers du Numeéngue

Paradoxe de la filiere InfraNum, selon Stéphane Lelux, elle crée de nouveaux emplols et
risque dans le méme temps, avec la crise du coronavirus, de perdre des entreprises, ce que
la fédération InfraNum se refuse d'envisager. « Le quatrieme axe de notre plan de reprise
est de soutenir financiérement les acteurs de 13 filiére, et tout particulierement les TPE/PME
impactées, Pour rassurer la myriade de petites entreprises, locales et ancrées dans les
territoires, qui ceuvrent aux déplolements FttH quotidiens, plusieurs mécanismes peuvent
étre activés : avance de phase sur les subventions de I'Etat aux collectivités, renforcement
des fonds propres des entreprises via un fond de filiére, et gel des péenalités de retard lies a

la crise sanitaire », détailie-t-l.

Plus de 5 000 créations d'emplois en 2020

Quelques jours apres |la présentation de cette étude, I'Observatoire du THD d'InfraNum
realisé en partenariat avec la Banque des Territoires et |'Avicca (Assoclation des Villes et
Collectivités pour les Communications électroniques et I'Audiovisuel), a dévoilé son édition
2020 avec pour maxime « les mesures clés dans le cadre du plan de relance
gouvernemental pour une véritable ambition numeérique », Plus de 800 participants ont
assisté a cet évenement virtuel qui s‘inscrivait en complément de I'étude sur ['impact du
Covid-19. Parml les grandes thématiques de |'Observatoire 2020, figurent I'emploi et la

formation. Aprés une année record en 2019, avec 9 000 recrutements, 2020 sera
egalement une année de tous les défis avec 5 300 nouveaux emplois directs répartis
partout en France. « Une campagne de communication signée par I'Etat et incitant les
demandeurs d’emploi & s'intéresser aux métiers de la fibre semble aujourd’hui
indispensable pour maintenir le cap de 2022, ot Ia filiére atteindra son pic & 30 500
emplois directs » a déclaré Hervé Rasclard, délégué général d’InfraNum, s’inscrivant ainsl
dans la lignée des recommandations émises dans |’étude d'Ernst & Young et Tactis. Les
industriels en appellent a I'Etat pour que celui-ci soutienne la filiere dans le cadre de son
plan de relance attendu en septembre prochain.
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* Une cinquantaine d'entretiens qualitatifs réalisés auprés d'un panel d'acteurs
représentatif du secteur et une enquéte quantitative auprés d'une centaine de membres,
menés en distinguant 3 périodes : le confinement, la reprise (période actuelle) et le retour
& des conditions proches de la « normale » & partir de septembre.

“* Huitieme édition de I'Observatoire, fruit d'une enquéte qualitative menée auprés d'un
panel représentatif de 120 entreprises du secteur interrogées en début d'année. Un grand
nombre de données a été réajusté par rapport 8 |'édition 2019.

Auteur : Patricia Dreidemy
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Atrticle du 16 juillet

https://www.solutions-numeriques.com/hauts-de-france-les-plombiers-du-
numerigue-lancent-un-cursus-de-formation-de-technicien-datacenter/
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Hauts-de-France : les Plombiers du
numeérique lancent un cursus de formation
de technicien Datacenter

T pabet 200

Eldvat Murfey Ay somadiigue

Cette formation est destinée aux jeunes en insertion dans la région des Hauts-de-
France. Connue pour ses écoles de technicien déploiement fibre optique,
I'association des Plombiers du numérique la lance en partenariat avec OVHcloud,

Porté par 'AFPA et I'Ecole de la Deuxiéme Chance, ce cursus de 4 mois a pour
objectif de former des Jeunes sans expénence ni empiol, Tl forme au métier de techniciens

datacenters : rackage serveurs, urbanisation de salle informatique, ciblage fibre et cuivre,
changemaent composants informatiques, elc

Seize jeunes ont intégre le 22 Juin 'Ecole de la Deuxiérne Chance du Grand Lille pour un

« parcours métiers » de montde en compétences leur permatiant d'acquénr les prérequis
nécessaires 8 lo réussite de leur projet (remise & nivesy , découverte du monde du réseau,
otc.). Doude d'entre #ux, QUi confirmenant leur MOtIVATION POur i@ Projet, partiront en stage
chez OVH et les hebergeurs locaux, avant de rejoindre en septembre I'AFPA de Roubaix
pour une formation metier de 3 mois

La formation est prégualifiante mais répond aux besoins des entreprises du secteur, ce qQul
permet d'avoir 70 % de sorties positives. « La Mairie de Roubaix nous avart sollicité pour
lancer un projet Jinsertion sur les infrastructures numériQue. Il savive Que o région des
Hauts-de-France est lo territoie e pius en avance sur san plan de deplioiemant de la fibre,
of que J'écosystéme des datacenters loceux, porté par lassociation France Datacenter, est
trés dynamigue. Il était donc Jogique de lancer une formation sur les métiers du
datacenter, Qu connaitront une trés forte croissance grice 4 Navénement du trés haut
OdDit. LAFPA est r'actewr incontesté des formations Nbre et réseau du tevritolre, et il étalt
logigue de leur proposer Je porter oe Cursus Qu/ est tres novatew =, explique Flonen du
Boys, Initiateur du dispositit des Plombiers du Numérique

Lo Mairie de Roubaix et la Région Hauts-de-Fronce apportent leur soutien & 'initietive, tout
comme |'ensemble des hébargeurs de la métropole réunis autour de leur fédération France
Datacenter

Wihatte P
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Article du 17 juillet

https://parolesdelus.com/actualites/citoyen-et-societe/education/roubaix-
et-les-plombiers-du-numerigue-le-debut-dune-longue-histoire/

CITOYENS ET SOCIETE SMART TERRITOIRES AMENAGEMENT NUMERIQUE ETAT ET INSTITUTIONS ﬁ

. .ull‘é’/OUE

Reubax et les Flamblers du numésique, le Ssbut ¢'une lengus Misteire

Roubaix et les Plombiers du numérique, le début d'une longue histoire

VEMDNEDN 17 JALLET 2020 - TR0l | VALENTIN BOETHALS

D G

Lors de notre toumage a Roubalx fin 2018, Guillaume Delbar, le Maire de Roubalx, nous avart parie en
APArte de son souhnit de volt se crésr dang sa ville une Ecole des Plomblers du numetigue, Cest
maintenant chose faite avec le lancement d'un cursus de formation technicien Datacenter a

JOSUNALION de Jeunes an insertion, an Sartenanat avec une pepite du teritore, OVHCloud

Oser l'expérimentation
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g sl hes Plombiers du numdrigue
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Article du 19 juillet

https://actu.fr/hauts-de-france/roubaix 59512/a-roubaix-un-nouveau-
cursus-pour-devenir-technicien-du-numerique-en-quelgues-
mois 34997971.html

Octu Sretagne srand Est  Hauts-oeFrance o-do-France Normance Nouwelle Aguitaine  Occitane  Pays de |a Loire
Large choix d'offres pour faciliter la gestion EN SAVOIR PLUS
et le déeveloppement de votre business

Mauts-de-France i
T Skt Famss s m it tna

A Roubaix, un nouveau cursus pour devenir technicien
du numérique en quelques mois

) deviendra la deuxieme ville de France a accueillir une

septembre 2020, |a ville de Roubaix (Nor

formation pour devenir technicien Datacenter, Détails

:.l
Dés septembre 2020, IAFPA et I'Ecole de la Deuxi@me Chance merent en place #n collaboration une formation de quatre
mois pour devenir technicien Datacenter, a Roubaix (Nord). L'objectif : former des jeunes sans expérience et sans emplol &

des metiers qul recrutent dans le domaine du numeérique

Répondre a la demande des entreprises

Iniué & la gemande du Maire de Roubalx, Guiiaume Delbar, |a formation &5t |a saconde du genre en France. Aprés une
pxpenence concluante en SeineSaint-Denis, la région des Hauts-de-France a décidé de se lancer dans le projet

La formatian est proposée par l'association des Plombiers du Numeérigue et répond & une demande de main dosuvre da

e secteur du numeérique. La crise sanitaire et le confinement ont prouvé une nouvelle fois l'mportance de la prote

donnees numeriques. Toutes les applicanons que Nous UtHsoNs stackent un no
Qui nécessite dérre répare et Boys, créateur des Plambiers du Num
‘" Jete oue la régio l6s Hauts-de-France est e territoire le pl ™ wance su o van de
1 ( entes J | r
[ & \
f r J L !
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70% de sorties positives

Cette formation vise des jeunes sans dipldmes, et sans emplois, Un cursus court qui alterne entre remise 4 niveau et stages
en entreprises et qul ameéne 3 étre qualifie en cablage fibre et culvre, changements de composants Informatiques ou
encore rackage de serveurs.

La société hébergement numérigue OVH Cloud fait d'ores et déja conflance 3 cette formation. En juin 2020, seize jeunes
avalent parnicipé a un parcours meétler 3 I'Ecole de 1 Deuxieme Chance du Grand Lille pour découvrir le monde du réseau
et acquérir des premiéres compétences dans le domaine,

Parml eux, douze partiront en stage chez leader du cloud DVH, ainsi que dautres entreprises jocales, avant de rejoindre la
formation de TAFPA & Roubaix en septembre 2020,

Une formation qul recrute, pulsque & la sulte de cette formation 70% des demandeurs d'emplols obtiennent une réponse
favorable pour Favancée de leur projet,

Infos pratiques :
Les Plombiers du Numérique
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https://actu.fr/ile-de-france/meaux 77284/seine-et-marne-une-formation-
aux-metiers-du-numerigue-ouvre-en-septembre-a-meaux 35014191.html
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Seine-et-Marne : une formation aux métiers du
numeéerique ouvre en septembre a Meaux

Une école du numérigue va ouvrir & Meaux dés septembre 2020. La premiére formation concernera
notamment les métiers de la fibre optique,

Certe nouvelle formaticn, qui débutera le 21 septembre 2020, s'annonte prometteuse. Un hub numérique s'installe &
Meaux pour enseigner de nouvelles compétences numéngues. Dans un premier temps, cewe formanen s'adresss aux
Jeunes entre 17 et 25 ans, et ne nécessite ni diplome, nl qualification au préalable. Pilotée par |a Maison de lemplol et de |a
formation, la formation sera dispensée par I'Ecole de |3 2° chance/Hub de |3 réussite.

Deux farmations seront proposdes des septembes, mais 'école est appelée 3 s'enrichir de nouvelles propositions dés 2021
Plombier du numeérigue, un métier recherche

Pour commaencer, || 'agira dune formation au metier de plombler du numérique et la délivrance dun DAEU B, c'est-d-cire
un giplome acces aux &udes universitairas opton soentifique.

Le métier de plombier du numérigue est en plein céveloppement puisaull S'agit dapprandre & installer et réparer |a fibre
optique. » Cest un métier trés technique, qui est ouvert auss! bien aux femmes qu'aux hommes || ne necessite pas de
capacité physigue, ma au contralre de la préceion » déallle Laurent Marcillouy, directeur de |a Malson de Féconomie &t
de l'emplol du nord-est Seina-et-Marne.

» Ure auss| | Edutation MyQigitalScnonl  Une alternative pour spprendre led metiers du dgital

Cette formation se fera en alternance, trois semaines en cours, deux semaines en entreprise. « Les entreprises du secteur
sont trés demandeuses, SFR nous a déjd assurés de plusieurs postes en alternance, of dautres partenaires vont nous
rejoinare » assuret-|l

Quant & |a formation DAEU 8, 2lle offre I'équivalence du bac pour sulyre des formations €n BTS5 ou DUT, toujouwrs dans les
métiers du numeérique

Durant la premiare annde, cette 6cole accuniiera 40 éldves. Agés entre 17 o1 25 ans. Iis seront le double fannée sulvante
tandis quiung nouvells section 'ouvrira en plus aux jeunes bacheliers,

Les cours seront dispensés dand led locaux |assés vacant par la fermeture de FAfpa, boulevard du Chevaligs-Bayard,

La Maison de l'emplol organise une rdunion de présantation de ce hub numérique, jeudi 23 juillet 2020 4 10 b, dans ses
locaux, Il est nécessalre de Sinscrire aupraés de la Mission loces


https://actu.fr/ile-de-france/meaux_77284/seine-et-marne-une-formation-aux-metiers-du-numerique-ouvre-en-septembre-a-meaux_35014191.html
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https://www.leparisien.fr/seine-saint-denis-93/data-center-geant-a-la-
courneuve-tout-ce-que-vous-avez-toujours-voulu-savoir-sur-la-soucoupe-
volante-19-07-2020-8355231.php
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Data center géant a La Courneuve : tout savoir sur la
«soucoupe volante»

Le public peut désormais venir s'informer sur la construction de ce qui

sera le plus grand data center de France, afin de stocker les données

numériques. Et découvrir comment la ville de Saint-Denis Denis va aussi
: - S T S

Plas d'un millisrd d'euros dinvestissement, « le plus grand campus de
France », s=jon la socié@é Interion, son concepteur. Lové derriére un
exo-squelette circulaire, le data center géant fera plus de ving! métres de
haut e offrira a 1erme, 30 000 m2 de salles informatiques pour héberger
les données mumériques confidentielles de ses futurs dients, le long de
I'A 86, & La Courneuve, « Ca ressemblera a une grande soucoupe volante
», résume Fabrice Coguio, président d'Interxdon France (groupe Digital
Realty).

Dans le berceau historique de I'aviation

L mnmatodonte de immatériel o implionte sur wn ancien site contennim
de Uindustels acronautique, d'on sortalent dos avions de chasse vn 1917
ot qu'ocoupait Alclies Helicopiess iusund son gl i 2017
virs Doy Un passéd désormuds visneleeoent réduit en poudre, apris
deux années consocrdos 4 la démolition de plus de 80 bitiments
oparpillées sur bow sopt hoctares de lempreise. Ddsaminntage, depallition.

L prrdprerstion wux travany de constiction n's pas 606 une minee affalne,

Une « maison du chantier » pour informer

Lo rénlisation de la pramidre des quatre tranches du data conter baptisé
w Puris Digital Park » va commencer. En paralléle, débute une opération
dinformution supres da grand public, avee aux portes da wite d'une «
talson du chantior ol s thendeont des pormanences poar vépondie

: 95
aux questions des habitamts
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communication concernant notre autew datn conter de La Courneuve »,
reconnait Fabrice Coquio, président d'Interxion France. Do pivornins
mecentunts clnent partis.en contentiouns entn 201 oL 2015, en
attaquant aatorisation de I'Etat. « Clest find le temps du dota conter
construdt comme une « black box «, on toute confidentinlité, njoute lo
dirigeant. Ca nous o foit prendre consclence que les gens étalent inguiets
parce quils ne comprenalent pas ce qu'il se passait, Cette fols-cl, on
préfere étre pronctif que réactif, »

Utie prrise on compte nacessaire en Seune-Seind-Duesis qul este be
premier départenent de France. on notdere de gros dats centers.

LIRE AUSST > Suturd por bes data conters o résenu dloctrigue o lle-de.
Erance va-4-4l craguer 7

Premier bitiment mi-2021

Interxion prévoit de lvier & 'été 2021 une premiere tranche
dinfrastructure. Parmi les autres priocitées, Faménagement de la moitié
circulaire de l'exo-squelette pour masquer & ln voe Je reste da chantier.
Outre sa dimension esthétique, cotte couronne doit également faire office
de barriére scoustique pour lmiter 'impact sonore des futures
Installations,

Unparc de prés de 8 000 m2 ouvert au public

w Las piste du data center n'est pus colle que jmurmis dastoritd privilégié
pour rensplicer Alrbus Hellcoptors, admet le maiee PCF de La
Courneuve, Gilles Poux, vn évogquant Jes sspects environnementaus.,
Mals nous avens diseuté pour gue oo site puisse apporter de la valeur
ajoutée & notre territoiee. » En s'appuyant sur les critéres de
vigdtalisation du PLU intercommunal, I'idée dun pare a germé, Dessing
sur priw de 8 000 ma, arboré et entretenu par Interxion, le grand jardin
sern ouvert aux habitants, « On vient d'en terminer 'sménagement et on
espére porvoir fes acevedllir dés cot é06, une fois s convention avee les
collectivités slanée », aloute Fabrice Coaulo,

Des calories gratuites pour le réseau de chauffage urbain

De I chaleur & 28 °C, ¢'est ce que peut produire et liveer Intersion au
réweatt de ln Smiree, le syndicat qul alimente Véquivalent de 54 000
logerments en chauffage et enu chande de six villes de Plaine commune.
Cirun data center, go chauffe fort malged les dquipements de
refroidissoment. « Cela fait trols ans qu'on s'est engagé i fournir
gracteusement cette chaleur d'appoint =, confirme Fabrice Coquio, méme
w pour le moment rien n'est formalisé d'apros le didgeant,

Une petite école avec les Plombiers du numérique

o L'objoctif sora de former de jennes adultes déscolarisds i certaings
mdtiors Hés nux data conters », détaille Fabrice Coquio, Des locanx
necueilleront le dispositif dinsertion dos Plormbiers du numérique qui
permet en trols on quatre mois de devenir par exemplo techniclen
citbleur en datn center,

Caté emplois, Interxion comptern 100 & 120 personnes qui travailleront
s le site. Sajouteront 4oo emplobs indirects de sous-tealtants ainsi
qu'antant de salariés mttachés nux sociétés qui font héberger leurs
données ou seln de « Parls Digital Park »,

Maison du chantior, ouverte tous les lundis of mereredis, de 1q houres &
17 heures, au 2, avenue Marcel-Cachin, & La Cournenve,
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Article du 21 juillet

https://www.linformaticien.com/actualites/id/54827/un-bon-tuyau-par-les-
plombiers-du-numerique.aspx

Un bon tuyau par les Plombiers du Numérique

Parcours metiers
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Article du mensuel Electroniques Juillet-AoGt

Fibre optique: un réel défi coté emploi

APRES UNE ANNEE RECORD EN 2019 AVEC 9000 RECRUTEMENTS (23500
EQUIVALENTS TEMPS PLEIN AU TOTAL DANS LA FILIERE), 2020 SERA
EGALEMENT UNE ANNEE DE TOUS LES DEFIS AVEC 5300 NOUVEAUX
EMPLOIS DIRECTS A POURVOIR, REPARTIS PARTOUT EN FRANCE, SELON
L'OBSERVATOIRE DU TRES HAUT DEBIT 2020 PILOTE PAR INFRANUM.

ors de la présentation
de  [Observatoire du
Trés Haut Débit 2020,
InfraNum  (Fédération
des entreprises partenaires des
territoires connectés) a tiré la
sonnette  dalarme:  Tobjectif
2022 du Plan France THD
sera  difficilement  tenable,
sans un sursaut de I'Etat, des
collectivités et des organismes
de formation. Au-deld du
retard lié au Covid-19 et du
fort accroissement du parc de
logements en France, la fédé-
ration en a appelé & un besoin
de financement supplémen-
taire de I'Etat et a une levée
des  freins  réglementaires,
mais elle a aussi mis laccent
sur le besoin de compétences
humaines sans lesquelles ce
retard ne pourra pas ére
comblé.
Il sagit d'un réel défi coté
emplol, souligne InfraNum.
Aprés une année record en
2019, avec 9000 recrutements
(23500 équivalents temps
plein an total dans la filiére),
2020 sera également une année
de tous les défis avec 5300
nouveaux emplols directs 4
pourvoir, répartis partout en
France.
Partie de 2éro, la filiére a réussi
d construire une puissante
dynamigue de formation et
d'insertion. En 2019, les centres
de formation étaient occupés
4 95%. En 2020, les marchés
de travaux et délégations de
service public DSP auront
représenté  neufl  millions
d'heures  d'insertion  sociale,
dont 1.8 en formation.
Si la mobilisation est générale
sur ce théme, « une campagne

M 5 300 emplois nets a créer

L'électronique veut séduire les jeunes | dossier Il

dans I'ensemble des régions en 2020

0 r\\'\
2

Estimation des différents besains en ressources humaines
nets en 2020 pour |'ensemble des entreprises impliguées dans la mise
en aruvre du plan France Trés Haut Débit.

de communication signée par
I'Btat et incitant les deman-
deurs demploi a s'intéresser
aux métiers de lu fibre semble
aufourd hui indispensable
pour maintenir le cap de 2022,
ot la filiére atteindra son pic
d 30500 emplois directss,
explique  Hervé  Rasclard,
délégué général InfraNum.,

Le Plan Tres Haut Débit, qui
prévoit une couverture de len-
semble du territoire national
en fibre optique en zone dense
A léchéance de 2022, a néces-
sité un vaste programme de
recrutement et la mise en place
rapide de nouvelles formations
pour donner naissance & des
métiers ¢mergents encore pey
connus des jeunes.

Les métiers en tension sont
surtout ceux de la négocia-
tion (négociateur de site de
télécoms), des études {respon-
sable de bureaux détudes),

des travaux d'installation et
de raccordement {conducteur
de travaux, tireur de cible,
monteur-raccordeur) et de la
maintenance (technicien de
maintenance),

DES METIERS
ENCORE
PEU CONNUS

Cela représente un challenge,
car les métiers liés a la fibre
optique  sont  encore  peu
connus ¢t ne bénéficlent pas
de beaucoup de formations
initiales dédiées. o1l y a des
besoins de recrutement massifs
et cest la condition sine qua
none d la réussite du Plan Trés
Haut Débits, souligne Marc
Leblanc, président d'Objectif
Fibre,

Objectif Fibre a lancé un
site Internet, pilier de son
plan de communication, afin

dattirer ceux qui onganise-
ront ¢t mettront en ceuvre ce
déplofement, Ce site, objec-
tiffibre.fr, rassemble toutes les
informations en matiére dem-
ploi et de formation dans la
fibre optique. Avec une entrée
par profil, ce portail de réfé-
rence offre & court terme aux
salariés, jeunes et demandeurs
demplois une cartographie
des métiers et des passerelles
de mobilité envisageables, des
fiches métiers détaillées (voir
quelques exemples dans notre
schéma page 32), des vidéos de
témoignages, une cartographie
des plateaux de formation et les
coordonnées des centres, une
offre de formation modulaire
et certifiante, les démarches
pour la prise en charge d'une
formation et la liste des événe-
ments ou salons emploi sur les
territoires.

Les entreprises ¥ trouvent
égalementun accésa des guides
pratiques et i des liens vers les
normes de référence, la mise
i disposition gratuite de kits
¢vénementiels  (kakémonos,
comptolr, stand  paraplule,
banderole, affiches et cartes
4 distribuer), lannonce des
événements liés & lemploi,
les outils clés de développe-
ment des compétences (fiches
métiers, cartographie de la
filiere, dispositifs de recrute.
ment et de formation, offres de
formation) et un accompagne-
ment RH (prestation bénéfi-
ciant d'un cofinancement Etat/
opérateurs  de compétences
pour les entreprises de moins
de 300 salariés),

Enfin, ¢e site est  desti-
né  aux prescripteurs  de

95
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Les Plombiers du Numérique : un gros potentiel d'insertion pour des jeunes sans qualification

Lancée fin 2017, l'initiative Les Plombiers
du Numérique a déja permis de former
plusieurs centaines de jeunes déscola-
risés (18-25 ans). « Il n'y a pas de fatalité
au décrochage scolaire, Les écoles des
Plombiers du Numérique offrent aux jeunes
motivés la possibilité de se construire un
avenir professionnel. 65 % des Jeunes
qui sortent de nos dispositifs d'insertion
trouvent un emploi ou enchainent sur une
formation qualifiantes explique Florian du
Boys, fondateur du dispositif des Plombiers
du Numérique,

Créée par la fondation Impala Avenir, I'as-
sociation des Plombiers du Numérique a
pour objectif de soutenir des programmes
de formation aux métiers porteurs des

infrastructures numériques, @ destination
de publics déscolarisés et éloignés de
I'emplol, Les programmes de formation
sont courts, pratiques et duplicables pour
répondre aux besoins de recrutement de
secteurs en tension. En deux ans, |'asso-
ciation a ouvert avec ses partenalres douze
dispositifs d’insertion, pouvant chacun
accuelllir jusqu'a 30 jeunes par an. Le
projet est construit pour &tre rapidement
essaimé géographiquement.

Les jeunes sont sélectionnés sur le critére
principal de leur motivation, sachant que
I'association les accompagne pour passer
le permis de conduire ou les habilitations.
Les industriels du secteur s'impliquent
dans le dispositif en participant aux jurys,

en offrant des stages et en favorisant I'in-
sertion professionnelle avec des emplois a
la clef.

Trelze écoles labellisées Les Plomblers
du Numérique ont été créées & ce jour
en France et six autres sont en projet.
« Notre ambition est de faire savoir que
ce modéle inclusif est pérenne et de le
dupliquer partout ou des métiers du geste
sont en tensionw, explique Florian du Boys,
« Nous travailions déja & la mise en place
de nouvelles formations sur des métiers
d'avenir comme ceux de technicien data-
center, ou encore technicien smart citys»,
ajoute-t-il,

Pourdavantage d'informations, se connecter
a: www.lesplombiersdunumerique.org.

lfemploi-formation  (régions,
départements, Pole emploi,
missions locales, opérateurs
de compétences, organismes
de formation, etc.). lls auront
acces au référencement des
centres de formation et bénéfi-
cleront du soutien aux actions
événementielles locales (an-
nonce des événements, mise
a4 disposition d'un kit ou du
démonstrateur  synthétisunt
toute l'information métiers de
maniere visuelle et concréte),
lls pourront également accé-
der i l'ingénierie de formation
(référentiel, nouveaux disposi-
tifs, etc.), et prendre connais-
sance de la cartographie des
métiers et des passerclles de
mobilité envisageables grice
aux 26 fiches métiers.

Six diplomes préparent aux
métiers de la fibre optique:
DUT Réseaux et télécommuni-
cations, BTS Systémes numeé-
riques, BTS Informatique et
réseaux  pour lindustrie et
les services techniques, BTS
Electrotechnique, Bac  Pro
Systémes numériques, Bac Pro
Meétiers de Iélectricite et de ses
environnements connectés.

Il existe, par ailleurs, une
quarantaine de titres et certi-
ficats spécialisés dans la fibre
optique, accessibles en forma-
tion continue, qui garantissent
Ia détention des compétences

par une évaluation. Enfin,
plus de 150 formations
de perfectionnement  plus

courtes permettent aux sala-
riés ou demandeurs demploi
dacquérir des compétences
complémentaires,

Le Plan France Trés Haut

Débit est le plus grand chan-
tier  d'infrastructures  en
France pour les quinze ans &
venir. Des emplois pérennes
sont accessibles 4 tous les
profils, y compris en inser-
tion (sept millions d'heures
d'insertion sociale), et offrent
des possibilités d'ascension
sociale rapide. Ainsi, en 2019,
lensemble  des  signataires
de I'Edec (Engagement de
développement de lemploi et
des compétences) ratifié en
novembre 2016 pour soutenir
la filiere de la fibre optique a
encourageé les entreprises et
les acteurs de lemploi et de
la formation & adopter ces
outils et a les déployer sur
lensemble du territoire dans
le but dalimenter le vivier de

candidatures nécessaires.

Les métiers du déploiement
de la fibre optique sont trés
diversifiés: ils sont au nombre
de 26, selon I'Edec, répartis en
cing domaines (production,
études, commercialisation,
installation, maintenance).

Au 31 mars 2019,
39 centres de
formation étaient
référencés par
Objectif Fibre ot
plusieurs dizaines
de milliers
d'installateurs
avaient déja ate
formés.

Les besoins en formation sont
immédiats partout en France,
mais la réponse doit étre
adaptée & chaque portion du
territoire en fonction de son
niveau de déploiement de la
fibre optique et de sa matu-
rité en termes demploi et de
compétences disponibles.

Il faut aussi se préparer i
laprés déploiement, en 2022,
et former aux nouveaux
métiers qui émergent, comme
les géomaticiens (autrement
appelés ingénieurs en systéme
d'information géographique),
et @ ceux qui vont apparaitre,
comme dans le secteur de la
domotique

La difficulté de trouver les
compétences  résulte  de
plusieurs  facteurs  parmi

lesquels un déficit diattracti-
vité et une meéconnaissance
des besoins, car il sagit de
nouveaux métiers mal identi-
fiés. De plus, certains métiers
patissent d'une image en déca-
lage avec la réalité du terrain
comme ceux du génie civil qul
sont aussi trés mobilisés pour
assurer le deploiement de la
fibre optique jusqud labonné.

DES
PERSPECTIVES
DE PROGRESSION
DE CARRIERE

Le salaire nest pas le seul
¢lément attractif de ce secteur
qui recrute et pour lequel les
formations permettent  un
fort débouché wvers lemploi,
Mais la progression de carriére
peut étre rapide. Un monteur
cableur peut évoluer vers un
métier de chargé détudes en
deux ou trois ans. Le salaire
peut donc augmenter rapide-
ment avec la progression de
poste. Lamplitude varie selon
lexpérience et le profil de
poste. Exemple: un géoma-
ticien gagne entre 25000 et
30000 euros par an sil est
jeune diplomé, et entre 30000
et 40000 euros en tant que
jeune cadre, selon le ministére
du Travail

JACQUES MAROUANI
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Article du 7 ao(it

https://www.lemondeinformatique.fr/actualites/lire-4-mooc-pour-
developper-une-dsi-orientee-client-80050.html

TERITE LASTIAITE | FNLDR | FORMATION

L'Ecole des plombiers du numeérique forme des

techniciens datacenter a Roubaix

Verompue Artne 060 b 07 Aan 7250

Porté par 'Afpa et I'Ecole de la deuxiéme chance, avec le
concours d'OVHCloud, le cursus lance par le réseau des
Piombiers du numérique permet a des jeunes adultes en
insertion de se former aux meétiers liés a I'administration
des infrastructures a raison d'un parcours de 4 mois. La
mairie de Roubaix et la Région Hauts-de-France apportent
leur soutien a INinitiative, tout comme I'ensemble des
hébergeurs de la métropole réunis autour de leur
fédération France Datacenter.

Crdd por la fondation Impala Avenir, le réseau des P e au
numarigue o4t une inltiative visant & former gratuittoment de
Journes o insettion sans diplome nl expérionce, sux métions o

Infrastructures numdérques, Connue pour ses formations at
déplolement de a it il I'6cole poursuit son
gaveloppement sur e terntolee national avec 'ouverture d'ur
Cursus de techniclien datacenter & Roubaix an partenariat avec

OVHCIoud, Initie & I demande gu malre de Houbaix, Guilaurme

Dear, aprds une promidre initiative ncde aves cehs on Seime
Salnt.Denis, ce projet eat le second lance par I'assockation sur o
ectour. lréepond su plan massit de southen & 1'ix O lance par

la reglon Hauts-de-France, ot au projet g accompagnement

Femplol de ceux quil en ont le plus besoln au niveau local

Un mois de stage chez OVHCloud avant le démarrage du
programme

Dans los starting blocks, selze jounes ont Intégrd lo 22 juin dernker N'Ecole de b douxidme
chance cdu Grand Lilke pour un « parcours métie s e maontse of MNPEtences on vue
O ACAURrIr 1es Drovedaus Nece sres O o réeussite de leur projet [remise d niveau
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découverte du monde du réseau, etc),. Sélectionnés selon leur motivation, douze dentre
oux partiront en stage chez OVHcloud et les hébergours locaux, avant de rejoindre en
septembre 'Afpa de Roubalx pour une formation métier de 3 mots. Préqualitiante, celle.<l
répond tautetols aux besoins des entreprises du secteur, ce qul permet d'avolr 70% de
sortles positives. « La Malrle de Roubalx nous avait sollicité pour lancer un projet d'insertion
sur les Infrastructures numeérniques », axpese Florian du Boys. initiateur du dispositif des
Plomblers du numérigue, dans un communiqus,

Un parcours accéléré pour répondre aux besoins du
secteur

Les Hauts-de-France tant ke territoire le plus en avance sur son plan de déplolement de la
fibre, les métiers fiés aux datacenters connaitront une tres forte croissance au nivesuy
réglona! avec I'avénement du tres haut débit. ajoute je dwizsant. En tant qu'acteur
incontesté des formations fibre et réseau du temmitolre. I'Afpa a aussitot €18 reteny pour
porter de cursus. Afin de répondre aux besoins de recrutement sur ce secteur, les
programmes dispensés par létablissement courts et duplicables concernent entre autres
le rackage des serveurs. 'urbanisation de safie mformatique. le cabiage fibre et cuivie. &t
{es changements de compasants informatiques,

En 2 ans, le réseau au global, 3 ouvert avec ses partenaires 12 dispositifs d'insertion,
pouvant chacun accuelllir jJusqu'a 30 jeunes par an A travers 53 fondation sous égide de ia
fondation Caritas France. Impala Avenir est habllité & ia collecte de fonds et 3 I'émission des
recus fiscaux.

Les legons de la crise du coronavirus - Le Digital Workplace ne se
limite pas a un ordinateur portable

La ome Oy e e Dglie Worky Gl four s deidess
ot w-—u-u—-umwmmwom

mmw s armeng San £ e
f PHOCORRT PR e SO e Tn
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Article du 17 aoit

https://www.lemoniteur77.com/meaux-le-hub-numerique-va-ouvrir-en-
septembre-5406.html

e Nlonilenr

de Seine-et '.'..nnlmm DROIT & OWFFRE

g p— e BT 4eTy 18 e e e

» 17 2008 2000 . V) Pouaou

L'obgectif de cette nouvelle ecale est de farmer des jeunes non diplames a des métiers qui recnsent.

Rendezvoun le 21 septombre. Lo HUb numérigue, une nowvelle école dédiéo mux métern du numsigue of inslalide & Meaux, v
Bantdt oo sas portes Las formesons sadrassanont, dans un premiar temps. aux sugants Sges entre 17 et 25 ans
Nécasailart e dpidne of ni gualficstion paticulidrs, sles sont rilides par (I Maeon g6 MSoonome of de fempion Nord-Ext 77 #n
assooaton avec 'Ecole de s 20 Chance dans je cacre du @spout! natonal « MR 08 B ruSEAe »

La lorraton prncpale concemers o méter de « plominer du nUMEangUe » avec i délvrance dun Ypdme Jocces aux sudes
Miversibares opton scentifique (DEAL B) dquiveient su b e Nidew 66l a0 Dlein 4500, pussgul Sagt Taponendre &
nataler @ & réporer l@ fibre optigue Un meter ouvert auss) en aus hormmes guaus fermmes of necessitant Savantage de
PIOSIAION QU 06 CADACHMS Py RGOS

Le Hull numangue de Masus fonchormera seion ragima de TAlRImancs Svac TOS SEMAINGS 08 COUS SAVIas A8 Jeux autras an
entregrios. SFR. lopérateur de Mdldcommuncations, &esl déd positionnsé pour sccuslly des ddyes 40 tudiants sont allsndiun
POLY cotte pramidry SSSS0N, MAIS I douDle s Cores af 0 ervisage fan PrOChan ved Una PouUVeio Secton QUi SeTE SuvErts
L

Dochebers Les cours secont dapennss dans les ancwns ocaus da FAFPA (agance pour I formston professonredle
dos acubes) & Maaux

Huts numengue - 30, bousevard du Chevaber -Bayars 77100 Measus. Renssgnemerss aupres de (g mession locake Nord £t 77 - 01
MTTHE
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Article du 27 septembre

https://www.leparisien.fr/seine-et-marne-77/a-meaux-les-futurs-plombiers-
du-numerique-sont-prets-a-I-emploi-en-trois-mois-27-09-2020-8392680.php

LeParisien & a
A Meaux, les futurs plombiers du numérique sont préts a
I'emploi en trois mois

La premiére promotion du Hub numérique, qui forme au métier
d’installateur de fibre optique, a fait sa rentrée cette semaine. SFR et ERT
ont déja prévu d'embaucher certains stagiaires.

L L N e e L R e e L N e e L T T N L T e Ll el L DL T S e
LR
o P Mesaedhs Ak
A
Aprdw les it ! L e aanss o Payw e
. Meanix vise i errplobn s i numiérigue. La pressiere prosmotion o

Fhoby srmmnder b wet o peosswsn algnnl de ot ahbeetil Ce lomdl doses

“ atuggholees e oacdine do 20 ans ond Galt bour contrde dans o ||u|-'-l.
fnetmsation lestalle dans loe snciens ke de I'Afpa, dans lo quartser

v Bonival

[+] o tnondude initeal o voostion § fosmer des ibdouss of movardens de fibee

ogrtlegon. Dhisenrtminis Inconsounmmbbes, oes prodesshonuseds sont sarmimmes
o o gt bt i vl etogoe = L Bt (ol s'oiyre & Moy divo
Teoks oooks et evenpreend den atagos en entregirise de quinge yonirs chacnn

1w st bttt ales ccompadbmamonm noegitises Lo naseet btiewrn

LIRE AUSSE > {coe il b Lo 1L m

| |

o Lann dowhuideshomne agul ook sactenit somt smplosaldeos ot o siilbe, wesniy
Lavtvnt Masoillonx, dhrecteusr de b Mabsom e erngion of (e b formatéon
iy N Fat 77 510 apoonen gorrnitls high (ernksrnchor b soltie de Ly

Pt ion e CENL »

Pole emplol rémunbre les staglaires durant la formation

Lo My smuemtrsqon ot Do fruit d'an parienarial setoe cotie stractare qul o
suneddd & Dn misslon locale, YEcule de e deodee chinnie de Seineaa
Marvw (10 770 ot To aponlF nathossal din b o Lo sbassite. 1a
prvmibore deberntifhe ot arbentn T gl low devs autres organismit o

disgretioenit b lottpatsem

SER purtieipo i oo finnooment wie odbd i spociuliste de i ibew optigue

FICT Torhewdoghon, Jegue] prdvnlt ntisd de recruter cortubins staglanlrm. «
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~u|llu’,lh' l‘n-uln-mpn Delbove, directriee ndjolnte de 'E:

e wmplol eemunire les feunes pendant lour parcours de trots mods

7. Hs

bendticiont aussl de Ja gratulté des teansports, de fagon A développer lour

mobilitd, »

Sur les 12 stogioires validés par un jury de spécialistes au terme d'une
periode de test ot de préparation de quinze jours, seuls deus possedent lo
permbs de conduire, Tous partagent bs motivation de se former & un

métier d'avenie qui embauche, e vite.

sLes entreprises ont besoln de nous»

w Sivolr gue les plus sérleus seront embauchés directement pas SFR, ¢n

DO POLSSE », glisse Jason, Co Meldods de 22 ans avidt @6 contealnt

d'abandonner ses dtudes d'électreicien & conse d'un problome de dos
aupound bl résolu, « J'aime tout ce qui est réseanys, Internet, ajontet-fl
Cloat Je futur, done pourguol pas me penchor -dessus, »

Gabniel abonde. Ce disc-jockey amateur est armve d'/ ue il v a deux

ans. « Je voulsis minscrire au lyode, raconte-1-1, mais vi mon nivean,

desais refournet en quatrieme alors que ) etals o prémniere au

Cameroun. »

Gabeiel. 20 so déorit comme quelqu'un de = trés manoel ». Et s

propette de

dans son futar mehe ur raccordeur. « Avec Je

confinement, on a tous vu ['utilité dInternet & € optique, note-

t-il. Tout le monde avait besoin de son téléphone ou de son ondinate

Les entrepnises ont hesoin de nous. et il y 2 un gros marche dans toute la

France. »

Habileté rime avec mobilité

D'a 15, les 12 staginires devront

ce gue Munel Lueas appe

sogque

« mémoire de la main ». « L2 formation 3'sg e sur lapprentissage des

u

gestes Loy

ques, détaille la référente de la formation des plombiers ¢

numenique a 'E2C 77. Ce n'est ia méme chose de faire de ln sow

interieur qu'en extériour, Les jeunos devront savoir travadllenr lhiver on

wotek b nderie. 11 St oo Lo onete dovionne floide «

Habiles, les futurs technicions devront aussi étre mobilos, « 1] faut
ponvalr passer de région en eégion une fols qu'un chantier S'nchéve »,
sotdigne Muriel Lucas. Jason s'en fdlicite davanee. « Se déplacer,

découveir d'autees endroits o de nouvelles personnes, ¢'est blen, estime

o fadre bt

lee Jevme homme. On n'n pos Foccnsbon de

A Menux, le Hub numeénque vient concrétiser une démarche entreprise

ces derniers mois. En fé

er 2019, Pile emploi Seine-et-Marne

organisait 1t L { b 1l

Maison de 'économie et de lemploi. Une cinquantaine de demandeurs

d'emploi avaient fait le déplacement
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Article du 2 octobre

https://www.lemoniteur?77.com/meaux-fait-sa-rentree-5556.html
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Article du 5 octobre

https://www.usine-digitale.fr/article/roubaix-compte-sur-les-forces-

vives-de-la-tech-pour-enfin-renaitre.N1012664

LUSINEDIGITALE

Roubaix compte sur les forces vives de la tech pour enfin

renaitre

nEm En pleine reconquéte, Roubaix vaut souligner le role particuller de I'écosystdme tech
et de la formation dans la redynamisation de son territoire. L'Usine Digitale a pu aller & la
rencontre d'OVHcloud, de Showroomprivé au de l'incubateur Blanchemaille, trols acteurs qul,
sous |'impulsion de Guillaume Delbar, son malre, sont devenus les meilleurs ambassadeurs

de la cité nordiste. Reportage.

"

Avec un i de chimage de 1%, L ville de Roubals, qui 8 v nallre

o 3 Suinees La Rodoute o1 Auchan, aiend Desicoup dos pramosses
du numediaque. Passionng par 'es nosveles technaogles. Gullaume
Detiar, nen maire dopuis 2014 8 longlamps consedie les entrepxised en
matsre de anaformation numerue, "Ebw pasaionné aide 4
COMPracKie (ea eryeix, Aotammeit s prodMmanques de crosaance
axpliques14d. Pas la paine de parer de French Tech &/ an n'est pas
capatie de pondre Dcalement 4 des Desone CONMUME COUX Comme
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